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Экспертная комиссия рекомендует Национальному аккредитационному совету аккредитовать кластер образовательных
программ по направлениям подготовки «Психолого-педагогическое образование» (44.03.02, 44.04.02) сроком на 6 лет.

Стандарт 1. Политика (цели, стратегия развития) и процедуры гарантии 
качества образовательных программ

Стандарт 2. Образовательные программы
Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение и процедуры оценивания
Стандарт 4. Прием, поддержка академических достижений и выпуск 

обучающихся
Стандарт 5. Преподавательский состав
Стандарт 6. Образовательные ресурсы  
Стандарт 7. Сбор, анализ и использование информации для управления 

образовательными программами и информирование 
общественности

Стандарт 8. Мониторинг и периодическая оценка образовательных 
программ

Стандарт 9. Гарантия качества образования (при переходе на 
дистанционный формат реализации образовательных 
программ)



Стандарт 1. Политика (цели, стратегия развития) и процедуры гарантии качества образовательных 

программ (полное соответствие)

Стандарт 2. Образовательные программы (существенное соответствие)

1. Рекомендуется уточнить порядок назначения руководителей образовательных программ, особенно бакалавриата и
специалитета, и их функционал в части проектирования ОПОП и работы со студентами. Руководителям программ
магистратуры рекомендовать иметь документированные персональные или коллективные направления научных
исследований.

2. Рекомендуется развивать сетевое взаимодействие, разрабатывать и реализовывать сетевые образовательные программы с
российскими и зарубежными вузами и другими партнёрами.
3. Рекомендуется обеспечить своевременный пересмотр и корректировку ОПОП предыдущих лет набора с приложением
листов изменений к документам, выложенным на официальном сайте университета.

Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение и процедуры оценивания (полное соответствие)

Стандарт 4. Прием, поддержка академических достижений и выпуск обучающихся (полное соответствие)

Стандарт 5.  Преподавательский состав (существенное соответствие)

1. Рекомендуется использовать гибкую систему мотивации сотрудников за счет сочетания материального и нематериального
стимулирования.

2. Рекомендуется более активно привлекать специалистов-практиков реального сектора экономики к реализации ОПОП.

3. Рекомендуется усилить участие работодателей в формировании тематики научных исследований в рамках выпускных
квалификационных работ в соответствии с запросами рынка труда и реальными проблемами, существующими в
образовательных организациях.

ПРИЛОЖЕНИЕ



Стандарт 6. Образовательные ресурсы (полное соответствие)

Стандарт 7. Сбор, анализ и использование информации для управления образовательными программами и 

информирование общественности (существенное соответствие)

1. Рекомендуется рассмотреть вопрос о создании и развитии базовых кафедр с участием работодателей и индустриальных
партнёров для усиления практической подготовки, в том числе рассредоточенной практики и первичного закрепления на
рабочем месте.

2. Рекомендуется усилить системное взаимодействие и целенаправленное информирование работодателей о возможностях
сотрудничества и потенциале выпускников.

3. Рекомендуется расширить количество иноязычных версий официального сайта университета с учетом большинства
иностранных студентов и международных партнеров.

Стандарт 8. Мониторинг и периодическая оценка образовательных программ (полное соответствие)

Стандарт 9. Гарантия качества образования (при использовании дистанционного/смешанного формата 

реализации образовательных программ) (полное соответствие)

ПРИЛОЖЕНИЕ


