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«Политология» (41.03.04, 41.04.04),

«Зарубежное регионоведение» (41.04.01),

«Международные отношения» (41.04.05)

АККРЕДИТУЕМЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ 



ВЫБОРОЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 
ПРЕДМЕТНОГО НАЦИОНАЛЬНОГО АГРЕГИРОВАННОГО РЕЙТИНГА



Панкратов Сергей Анатольевич (г. Волгоград)

Председатель комиссии

доктор политических наук, профессор,

заведующий кафедрой международных

отношений, политологии и регионоведения

ФГАОУ ВО «Волгоградский государственный

университет», руководитель Волгоградского

регионального отделения Российского

общества политологов, руководитель

Волгоградского регионального отделения

Российской ассоциации политической науки

Смирнова Ольга Геннадьевна (г. Екатеринбург)

Заместитель председателя комиссии 

кандидат социологических наук, доцент,

директор Центра экспертизы и консалтинга

социально-гуманитарных проектов и

технологий, доцент кафедры прикладной

социологии Департамента политологии и

социологии ФГАОУ ВО «Уральский

федеральный университет имени первого

Президента России Б.Н. Ельцина»

Василюк Сергей Леонидович

(г. Севастополь)

Представитель 

профессионального сообщества

начальник отдела мониторинга и

исследования информационного

пространства Управления

информационной политики города

Севастополя, Правительство

Севастополя

Кривенко Валерия Александровна

(г. Севастополь)

Представитель студенческого 

сообщества

студентка 3 курса

Севастопольского филиала

ФГБОУ ВО «Российский

экономический университет

имени Г.В. Плеханова»



Экспертная комиссия рекомендует Национальному аккредитационному совету аккредитовать кластер
образовательных программ по направлениям подготовки «Политология» (41.03.04, 41.04.04), «Зарубежное
регионоведение» (41.04.01), «Международные отношения» (41.04.05) сроком на 6 лет.

Стандарт 1. Политика (цели, стратегия развития) и процедуры гарантии 

качества образовательных программ

Стандарт 2. Образовательные программы

Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение и процедуры оценивания

Стандарт 4. Прием, поддержка академических достижений и выпуск 

обучающихся

Стандарт 5. Преподавательский состав

Стандарт 6. Образовательные ресурсы  

Стандарт 7. Сбор, анализ и использование информации для управления 

образовательными программами и информирование 

общественности

Стандарт 8. Мониторинг и периодическая оценка образовательных 

программ

Стандарт 9. Гарантия качества образования (при переходе на 

дистанционный формат реализации образовательных 

программ)



Стандарт 1. Политика (цели, стратегия развития) и процедуры гарантии качества образовательных 

программ (существенное соответствие)

1. Более широко транслировать цели и стратегию развития экспертируемых образовательных программ, прописать и 

формализовать критерии оценки эффективности реализации образовательных программ.

2. Формализовать, систематизировать и структурировать обратную связь с выпускниками и работодателями по их участию 

в развитии образовательных программ кластера. Представлять результаты обратной связи (желательно в динамике) в 

открытом доступе.

3. Включить элементы PR в стратегию развития экспертируемых образовательных программ, подчеркивая их особую 

региональную значимость.

Стандарт 2. Образовательные программы (полное соответствие)

Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение и процедуры оценивания (полное соответствие)

Стандарт 4. Прием, поддержка академических достижений и выпуск обучающихся (полное соответствие)

Стандарт 5.  Преподавательский состав (полное соответствие)

Стандарт 6. Образовательные ресурсы (полное соответствие)

ПРИЛОЖЕНИЕ



Стандарт 7. Сбор, анализ и использование информации для управления образовательными программами и 

информирование общественности (существенное соответствие)

1. Разработать и внедрить систему мероприятий по актуализации и популяризации сайта вуза, Института общественных 

наук и международных отношений, выпускающих кафедр, образовательных программ экспертируемого кластера 

(иноязычные версии, удобный интерфейс, актуальная информация и др.) для увеличения интереса к сайту со стороны 

стейкхолдеров образовательного процесса. 

2. Перевести в реальный формат работу Ассоциации выпускников по программам экспертируемого кластера.

Стандарт 8. Мониторинг и периодическая оценка образовательных программ (существенное соответствие)

1. Разработать, формализовать и систематизировать процедуру оценки эффективности образовательных программ СевГУ, 

в том числе при непосредственном участии работодателей и выпускников.

2. Разработать механизмы совершенствования и модернизации образовательных программ на основании результатов 

мониторинга и оценки участниками образовательного процесса.

3. Участвовать в независимых системах оценивания образовательных программ и достижений студентов.

Стандарт 9. Гарантия качества образования (при переходе на дистанционный формат реализации 

образовательных программ) (существенное соответствие)

1. Решить вопросы совместимости различных информационных систем, использующихся в управлении образовательными 

программами и образовательным процессом в вузе.

2. Расширять электронное обучение в различных форматах, в том числе с иcпользованием других платформ, а не только 

Moodle.

3. Активизировать разработку электронных образовательных ресурсов (электронные учебники, электронные лекции, 

учебно-методические пособия), а также массовые открытые онлайн-курсы МООК (возможно с другими вузами Крыма, 

Севастополя или РФ).



«Музеология и охрана объектов культурного и природного наследия» 
(51.04.04)

АККРЕДИТУЕМЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ 



Докучаев Илья Игоревич 

(г. Санкт-Петербург)

Председатель комиссии

доктор философских наук, профессор,

заведующий кафедрой Теории и истории

культуры ФГБОУ ВО «Российский

государственный педагогический университет

им. А. И. Герцена», руководитель

общероссийской общественной организации

содействия развитию культурологии

«Российское культурологическое общество»

Мастеница Елена Николаевна

(г. Санкт-Петербург)

Заместитель председателя комиссии 

кандидат исторических наук, доцент,

заведующая кафедрой музеологии и

культурного наследия ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский государственный институт

культуры», член Международного комитета

музеологии (ИКОФОМ), международного совета

музеев (ИКОМ) ЮНЕСКО

Селиванова Анна Феликсовна

(г. Севастополь)

Представитель 

профессионального сообщества

заведующая отделом научно-

исследовательской работы

ФБГУК «Музей-заповедник

Героической обороны и

освобождения Севастополя»

Гончарова Анастасия Алексеевна

(г. Севастополь)

Представитель студенческого 

сообщества

студентка 3 курса

Севастопольского филиала

ФГБОУ ВО «Российский

экономический университет

имени Г.В. Плеханова»



Экспертная комиссия рекомендует Национальному аккредитационному совету аккредитовать кластер
образовательных программ по направлениям подготовки «Музеология и охрана объектов культурного и
природного наследия» (51.04.04) сроком на 4 года.

Стандарт 1. Политика (цели, стратегия развития) и процедуры гарантии 

качества образовательных программ

Стандарт 2. Образовательные программы

Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение и процедуры оценивания

Стандарт 4. Прием, поддержка академических достижений и выпуск 

обучающихся

Стандарт 5. Преподавательский состав

Стандарт 6. Образовательные ресурсы  

Стандарт 7. Сбор, анализ и использование информации для управления 

образовательными программами и информирование 

общественности

Стандарт 8. Мониторинг и периодическая оценка образовательных 

программ

Стандарт 9. Гарантия качества образования (при переходе на 

дистанционный формат реализации образовательных 

программ)



Стандарт 1. Политика (цели, стратегия развития) и процедуры гарантии качества образовательных 

программ (частичное соответствие)

1. Обеспечить гарантию качества посредством создания соответствующих структур на уровне Института общественных 
наук и международных отношений, привлечь к участию представителей всех заинтересованных сторон в соответствии с 

миссией и стратегией СевГУ.

2. Оптимизировать деятельность кафедры «Музейное дело и охрана памятников историко-культурного наследия» как 

подразделения вуза в разработке и осуществлении процедур внутренней системы качества. 

3. Создать Ассоциацию выпускников и работодателей, наладить ее систематическую работу, привлечь ее членов к участию 

в выполнении рекомендаций по политике гарантии качества.

4. Обеспечить участие более широкого круга работодателей региона в системе гарантии качества образовательного 

процесса.

5. Привлечь представителей научных организаций, профильных министерств и ведомств, ключевых партнеров по 

трудоустройству выпускников к разработке и внедрению политики гарантии качества.

Стандарт 2. Образовательные программы (существенное соответствие)

1. Провести прицельное исследование рынка труда для прогнозирования его развития и определения количества вакансий 

в области музейного дела и культурного туризма, а также   маркетинговое изучение предложений конкурентов на 

образовательном рынке.

2. Рассмотреть возможность открытия образовательной программы по направлению 51.03.04 «Музеология и охрана 

объектов культурного и природного наследия», уровень бакалавриата.

3. Предусмотреть процедуры разработки ожидаемых результатов обучения в процессе проектирования и корректировки 
образовательной программы.

4. Более отчетливо ориентировать процедуры проектирования, утверждения и корректировки образовательных программ 
на развитие музеологии как научной и академической дисциплины. 

ПРИЛОЖЕНИЕ



Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение и процедуры оценивания (полное соответствие)

Стандарт 4. Прием, поддержка академических достижений и выпуск обучающихся (полное соответствие)

Стандарт 5.  Преподавательский состав (частичное соответствие)

1. Укомплектовать кафедру «Музейное дело и охрана памятников историко-культурного наследия» штатными 

сотрудниками с основным местом работы на этой кафедре.

2. Усилить публикационную активность и финансирование научных исследований, стимулировать участие преподавателей 

во всероссийских и международных конгрессах, форумах, конференциях, круглых столах по музеологии и сохранению 

культурного и природного наследия. 

3. Участвовать в работе профессионального сообщества (ИКОМ (Международный совет музеев), ИКОМОС 

(Международный совет по охране памятников и достопримечательных мест), Ассоциации, Союзы, Объединения).

4. Наладить взаимодействие с Учебно-методическим объединением по направлению подготовки «Музеология и охрана 

объектов культурного и природного наследия», созданного в рамках Федерального учебно-методического объединения по 

укрупнённой группе специальностей и направлений подготовки 51.00.00 «Культуроведение и социокультурные проекты». 

5. Предусмотреть в системе подготовки и переподготовки, повышения квалификации преподавателей обучение по 

специальным программам, ориентированным на профессиональное развитие в области музеологии и методику 

преподавания музеологических дисциплин.

Стандарт 6. Образовательные ресурсы (полное соответствие)



Стандарт 7. Сбор, анализ и использование информации для управления образовательными программами и 

информирование общественности (частичное соответствие)

1. Установить тесное взаимодействие с профессиональной средой в рамках музейной отрасли региона (республики Крым), 

остро нуждающейся в притоке специалистов в области музеологии и охраны объектов культурного и природного наследия.

2. Обеспечить информацию о структурном подразделении – кафедре «Музейное дело и охрана памятников историко-

культурного наследия» - и  реализуемой Образовательной программе (профилях) в англоязычной версии сайта.

3. Представить профессорско-преподавательский состав кафедры на сайте СевГУ. Создать личные кабинеты 

преподавателей.

4. Размещать в открытом доступе текущую информацию о развитии музеологии и музейного дела, о выходе значимых 

трудов и учебных пособий, о деятельности общественных организаций в музейной сфере.

5. Создать новостную ленту жизни кафедры и размещать актуальную информацию о достижениях преподавателей и 

студентов.

6. Зафиксировать и раскрыть механизм обратной связи с профильными министерствами и ведомствами, а также 

ключевыми партнерами по трудоустройству на сайте образовательной организации.

Стандарт 8. Мониторинг и периодическая оценка образовательных программ (существенное соответствие)

1. Рекомендуется создать Программу корректирующих действий по результатам процедур внешней экспертизы.

2. Организовать и провести мониторинг эффективности работы внутренней системы гарантии качества.

3. Через 2 года после прохождения профессионально-общественной аккредитации провести проверку исполнения 

рекомендаций внешним экспертом. 

4. Придать системе внешней оценки, включая рейтинг образовательной программы и достижения преподавателей, 

постоянный и систематически действующий характер. 

Стандарт 9. Гарантия качества образования (при переходе на дистанционный формат реализации 

образовательных программ) (полное соответствие)


