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ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

 
Наименование 
образовательной 
организации 

Университет Международного Бизнеса и 
Экономики 

Учредители Министерство образования и Министерство 
Внешней Торговли и Экономического Развития КНР

Год основания 1951 – Пекинский Университет Международной 
Торговли 

1984 – Университет Международного Бизнеса и 
Экономики 

2000 – Слияние Университета Международного 
Бизнеса и Экономики с Китайским 
Институтом Финансов и Банковского Дела 

Место 
нахождения 

100029, Хуэйбин 10, Хуэйсин Донгцзе, Район 
Чаоян, Пекин, Китай 

Президент Профессор Ван Цзя Цюн 

Количество  

студентов  

15656 

из них: 

бакалавров                           8374 

магистров                             4334 

аспирантов                           571 

иностранных студентов         2377 
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УНИВЕРСИТЕТ МЕЖДУНАРОДНОГО БИЗНЕСА И 
ЭКОНОМИКИ (UIBE) 

Университет Международного Бизнеса и Экономики (UIBE) 
основан в 1951 г. как ведущий университет Министерства 
образования. UIBE входит в «Проект 211» - это государственная 
программа, нацеленная на продвижение 100 китайских 
университетов на мировой уровень. В настоящее время UIBE является 
одним из первых университетов в области изучения экономики, 
финансов, менеджмента, права и других областей знаний. Наряду с 
такими университетами как Пекинский университет, Университет 
Цинхуа и Китайский народный университет, Университет 
Международного Бизнеса и Экономики входит в топ-10 университетов 
Китая по приему абитуриентов. 

UIBE состоит из 15 институтов, находящихся под руководством 
одного главного Департамента, включает в себя отделение 
магистратуры и отделение спорта. Также имеются 2 ключевые 
программы международного характера, международный 
исследовательский институт гуманитарных и общественных наук, 2 
программы, организованные под руководством муниципального 
органа города Пекина, Пекинский муниципальный исследовательский 
центр гуманитарных и общественных наук, Исследовательский центр 
по присуждению ученой степени доктора, 15 программ аспирантуры, 
39 программ магистратуры и 31 программа бакалавриата.  

Кафедра Финансового Менеджмента основана в 2010г. Основной 
целью образовательной программы «Финансовый Менеджмент» 
является подготовка высококвалифицированных, разносторонних 
специалистов в области финансов, менеджмента и бухгалтерского 
учета, востребованных на национальном и зарубежном рынках труда.  



 

 6 

 

СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММАХ, 
ПРЕДСТАВЛЕННЫХ К АККРЕДИТАЦИИ 

Образовательные программы «Финансовый Менеджмент»  
 

Уровень обучения / 
Нормативный срок обучения 

академический бакалавр / 4 года 
 

Структурное подразделение  Международная Школа Бизнеса 
 

Выпускающие кафедры  

 

Кафедра финансового менеджмента 

Срок проведения экспертизы 12-14 декабря 2016 г. 
 

 

 

КОНТРОЛЬНЫЕ ЦИФРЫ ПРИЕМА СТУДЕНТОВ  
НА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ 

(в 2014-2016 г.г.) 
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ДОСТИЖЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

Кадровый состав 
Общее количество преподавателей, занимающихся подготовкой 

студентов по образовательной программе бакалавриата «Финансовый 
Менеджмент», составляет 26 человек (в том числе 12 профессоров и 
5 доцентов), что соответствует учебным задачам и обеспечивает 
высокое качество образования. Доля лиц, имеющих ученую степень, 
составляет 92,3%.  

Востребованность выпускников 
Выпускники образовательной программы обладают высокой 

конкурентоспособностью на рынке труда и являются 
востребованными специалистами не только в КНР, но и во всем мире. 
Доля трудоустроенных выпускников составляет 95%. Большинство 
выпускников трудоустраивается в крупные государственные 
компании, финансовые учреждения, консультационные фирмы, а 
также в компании «Большой четвёрки» - четыре крупнейших в мире 
компании, предоставляющие аудиторские и консалтинговые услуги 
(PricewaterhouseCoopers, Deloitte, Ernst & Young, KPMG). 

Образовательные ресурсы 
Используемый аудиторный фонд оборудован в соответствии с 

современными требованиями и обеспечивает проведение всех видов 
дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, 
практической и научно-исследовательской работы обучающихся. 

В Университете имеется 6 экспериментальных центров, 58 
лабораторий, 16 специализированных аудиторий, оснащенных 
современным мультимедийным оборудованием, 13 аудиторий для 
проведения кейс-занятий, современная научная библиотека с фондом 
более 1,5 млн экземпляров научной, учебной, учебно-методической, 
художественной и зарубежной литературы. 

Научная деятельность 
Результаты научно-исследовательской работы преподавателей 

публикуются в статьях, монографиях, учебных пособиях. Отмечается 
большое количество статей, написанных студентами в соавторстве с 
преподавателями. 

Академическая мобильность студентов 
На кафедре финансового менеджмента организована системная и 

последовательная работа по вовлечению студентов в научно-
исследовательскую деятельность. Студенты принимают активное 
участие в международных конференциях. В настоящее время UIBE 
имеет программы по обмену студентами со 100 университетами и 
институтами более чем из 30 стран и регионов мира, например, США, 
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Канады, Англии, Германии, Франции, Финляндии, Японии, Кореи, 
Австралии, Новая Зеландии, России и др. 

Международные проекты 
UIBE активно развивает международные связи. Преподаватели, 

студенты (в том числе иностранные), специалисты и научные 
работники играют огромную роль в жизни университета и его 
развитии, создают уникальную культурную и академическую среду, 
строят фундамент в развитии межкультурных коммуникаций, 
обеспечивая хорошие условия для выпуска 
высококвалифицированных специалистов. 

Международная Школа Бизнеса реализует совместные 
международные проекты с зарубежными университетами, 
организациями и предприятиями. В частности действуют совместные 
программы с бизнес-школой NEOMA Business School (Франция), 
Бизнес-школой Университета Ройтлингена (Германия), в результате 
которых выпускники могут получить два диплома.  
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СОСТАВ ВНЕШНЕЙ ЭКСПЕРТНОЙ КОМИССИИ 

 

Шан Мин Ли (Китай) 

Председатель комиссии 

Доктор экономических наук, профессор Школы Бизнеса, проректор, 
Университет Сунь Ятсена, член Американской Ассоциации Финансового 
Менеджмента 

номинирован Центром по оценке высшего образования Министерства 
образования КНР, HEEC 

 

Сиан Хай Хуан (Китай) 

Член комиссии  

Доктор экономических наук, профессор, декан Школы Экономики, 
Чжэцзянский Университет  

номинирован Центром по оценке высшего образования Министерства 
образования КНР, HEEC 

 

Юе Тан Ван (Китай) 

Член комиссии 

Доктор наук в области «Менеджмент», профессор, Нанкинский 
Университет, вице-президент Ассоциации Аудита  

номинирован Центром по оценке высшего образования Министерства 
образования КНР, HEEC 

 

Каменева Екатерина Анатольевна (Россия) 

Член комиссии 

Доктор экономических наук, профессор, проректор по магистратуре и 
аспирантуре, Финансовый университет при Правительстве РФ  

номинирована Гильдией экспертов в сфере профессионального 
образования 

 

Соловьева Юлия Николаевна (Россия) 

Член комиссии 

Доктор экономических наук, заместитель директора, Международный 
институт экономики и политики (МИЭП), Санкт-Петербургский 
государственный экономический университет 

номинирована Гильдией экспертов в сфере профессионального 
образования 

 

Тиан Хан Луо (Китай) 

Член комиссии, представитель профессионального сообщества 

Директор «China Asset management CO» 

номинирован Центром по оценке высшего образования Министерства 
образования КНР, HEEC 

 

Дзин Ху (Китай) 

Член комиссии, представитель профессионального сообщества 

Заместитель директора «China Life Insurance Company Limited» 

номинирована Центром по оценке высшего образования Министерства 
образования КНР, HEEC 
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 ПОЛОЖИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА 

Стандарт 1. Цели образовательной программы 

Программа аккредитована Европейской Системой Гарантии 
Качества EQUIS, Ассоциацией по развитию университетских школ 
бизнеса AACSB, а также международными профессиональными 
ассоциациями: Институтом дипломированных общественных 
бухгалтеров Гонконга (HKICPA), Ассоциацией профессиональных 
бухгалтеров Австралии (CPA Australia), Международной ассоциацией 
специалистов по управленческому учету (CIMA), Институтом 
дипломированных бухгалтеров Англии и Уэльса (ICAEW). 

Цели образовательной программы соответствуют миссии 
университета и современному рынку труда.  

При определении целей образовательных программ учитывается 
мнение выпускников и работодателей. 

Стандарт 2. Результаты обучения 

Наличие публикаций студентов в соавторстве с преподавателями в 
в высокорейтинговых научных журналах.   

Высокий спрос на выпускников аккредитуемой образовательной 
программы (процент трудоустроенных выпускников составляет 
95,3%). 

Стандарт 3. Основная образовательная программа 

Наличие дисциплин по выбору и возможность построения 
индивидуальной образовательной траектории.  

При разработке и пересмотре рабочих учебных планов 
учитываются мнения выпускников, студентов и работодателей.  

Стандарт 4. Преподавательский состав 

Высокий уровень квалификации преподавательского состава 
(остепененность по образовательной программе составляет 92,3%). 

Функционирование системы поощрения преподавательского 
состава (финансового и нефинансового). 

Наличие механизма обратной связи по удовлетворенности 
студентов деятельности преподавателей. 

Стандарт 5. Образовательные ресурсы, материально-
техническая обеспеченность 

Обеспеченность образовательной программы современной 
материально-технической базой (аудиторный фонд, компьютерные и 
мультимедийные классы, лаборатории и т.д.). 

Достаточная обеспеченность научной библиотеки университета 
научной, учебной, учебно-методической, художественной и 
зарубежной литературой (более 1,5 млн экземпляров). 



 

 11 

Подписка на зарубежные периодические базы данных (CSMAR, 
WINDS, RESSET.CN и т.д.). 

Стандарт 6. Система гарантии качества 

Наличие комплексной системы гарантии качества образования в 
университете. 

Активное участие университета в процедурах внешней 
экспертизы и международных аккредитациях. 

Наличие единой информационной системы для сбора и анализа 
информации о качестве реализации образовательной программы. 

Функционирование системы гарантии качества преподавания  
«4 в 1» (Комитет по поддержке талантливой молодежи, Центр 
развития научной работы, Система тьюторства, Система 
консультирования по вопросам обучения). 

Стандарт 7. Обучение студентов 

Наличие дисциплин по выбору и возможность построения 
индивидуальной образовательной траектории. 

Активное сотрудничество Международной Школы Бизнеса с 
вузами из США, Франции, Германии, Гонконга в области программ 
международного обмена. 

Успешное функционирование летней школы, работающей с 
2012г., в рамках которой привлекаются ведущие зарубежные 
лекторы для чтения лекций на иностранном языке. 

Система функционирования «3+1» (учебная деятельность, 
научное консультирование, кураторство) для поддержки студентов. 

Студенты имеют возможность проходить обучение в престижных 
зарубежных вузах США (Бостонский университет, Иллинойский 
университет) и Великобритании (Лондонская школа бизнеса) и т.д.  
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РЕКОМЕНДАЦИИ 

1. Усовершенствовать механизм обратной связи с выпускниками 
аккредитуемой образовательной программы и представителями 
профессионального сообщества по вопросам политики гарантии 
качества. 

2. Стимулировать публикационную активность преподавательского 
состава. 

3. Совершенствовать методики преподавания дисциплин по 
финансовому менеджменту посредством применения 
инновационных педагогических технологий (организация 
дискуссий, круглых столов и использование кейс-технологий в 
процессе обучения). 

4. Усилить взаимодействие с ведущими организациями в области 
финансов, менеджмента и бухгалтерского учета с целью 
формирования базы для практики и возможности дальнейшего 
трудоустройства выпускников аккредитуемой образовательной 
программы.  

5. Привлекать работодателей не только к выбору тем выпускных 
квалификационных работ, но и к государственной 
аттестационной комиссии. 

6. Усовершенствовать систему обратной связи со студентами. 
7. Расширить фонд учебной и научной литературы на иностранных 

языках, в частности на английском языке. 
8. Снизить количество выпускных квалификационных работ, 

выполняемых студентами под руководством одного научного 
руководителя, до 5-6. 

9. Повысить качество выпускных квалификационных работ за счет 
включения раздела, содержащего всесторонний анализ 
современного состояния вопроса, расширения обзорной части, 
выработки обобщенных практических рекомендаций. 
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ЛЕПЕСТКОВАЯ ДИАГРАММА (ЭПЮРА) ЗАКЛЮЧЕНИЯ 
ВНЕШНЕЙ ЭКСПЕРТНОЙ КОМИССИИ 
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Стандарт 6. Система гарантии качества 
Стандарт 7. Обучение студентов 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ВНЕШНЕЙ ЭКСПЕРТНОЙ КОМИССИИ 

На основании анализа представленных документов, сведений и 
устных свидетельств внешняя экспертная комиссия пришла к выводу 
о том, что образовательная программа бакалавриата «Финансовый 
Менеджмент», реализуемая Университетом Международного Бизнеса 
и Экономики, в существенной степени соответствует совместным 
стандартам и критериям аккредитации Национального центра 
профессионально-общественной аккредитации и Центра по оценке 
высшего образования Министерства образования КНР. 

Экспертная комиссия рекомендует Национальному 
аккредитационному совету аккредитовать образовательную 
программу бакалавриата «Финансовый Менеджмент», реализуемую 
Университетом Международного Бизнеса и Экономики, сроком на 6 
лет. 
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ПРОГРАММА ВИЗИТА ВНЕШНЕЙ ЭКСПЕРТНОЙ 
КОМИССИИ 

Дата Время Мероприятие 

11 декабря, 
воскресенье 

19:00 -20:30 
Первая встреча членов внешней экспертной 

комиссии и координаторов экспертизы 
образовательных программ 

8:00-8:30 
Встреча внешних экспертных комиссий с 

руководством вуза и лицами, ответственными 
за проведение аккредитации 

8:40-10:10 Экскурсия по вузу 

10:10-12:00 Посещение занятий, встречи и интервью  

12:10-13:00 Обед 

14:30-17:30 Посещение занятий, встречи и интервью 

18:00 Ужин 

12 декабря, 
понедельник 

19:30-20:30 Внутреннее заседание комиссии 

8:00-12:00 Посещение занятий, встречи и интервью 

12:10-13:00 Обед 

14:00-16:30 Посещение занятий, встречи и интервью 

16:30-18:00 Внутреннее заседание комиссии 

18:30 Ужин 

13 декабря, 
вторник 

19:30-21:00 Внутреннее заседание комиссии 

9:00-12:00 
Заключительная встреча членов ВЭК с 

представителями вуза 

12:10-13:00 Обед 
14 декабря 

среда 

14:00 
Отъезд членов внешних экспертных 

комиссий 
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УЧАСТНИКИ ВСТРЕЧ 

Руководство вуза: 

№ 
п/п Ф.И.О. Должность 

1. Zhongxiu Zhao Vice President 
2. Xianling Jiang Office of Academic Affairs 

3. Yonggui Wang Dean 

4. Deqiu Chen Deputy Dean 

5. Xiuli Wang 
Head of Financial Management 
Department 

6. Jianming Zheng 
Vice head of Financial Management 
Department 

7. Zijie Li 
Head of Business Administration 
Department 

8. Wenlong He 
Vice head of Business Administration 
Department 

Преподаватели: 

№ 
п/п Ф.И.О. Должность 

1. Han Hibo 
associate professor, doctorate degree 
International Business School 

2. Cui Xin 
lecturer, doctorate degree 
International Business School 

3. Liu Xuejiao 
lecturer, doctorate degree 
International Business School 

4. Ma Yujing 
lecturer, doctorate degree 
International Business School 

5. Kong Ningning 
professor, doctorate degree 
International Business School 

6. Dong Yingjie 
lecturer, doctorate degree 
International Business School 

7. Wu Ge 
professor, doctorate degree 
International Business School 

8. Zhu Jigao 
professor, doctorate degree 
International Business School 

9. Zhao Xiuzhi 
associate professor, doctorate degree 
International Business School 

10. Pu Jun 
associate professor, doctorate degree 
International Business School 

11. Tang Guliang 
professor, doctorate degree 
International Business School 

12. Zheng Jianming 
professor, doctorate degree 
International Business School 
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13. Zhong Baiyin 
lecturer, doctorate degree 
International Business School 

14. Xinli Zhang 
associate professor, doctorate degree 
International Business School 

Студенты: 

№ 
п/п Ф.И.О. Направление 

1. Lu Pin Financial Management  
2. Mao Xiu Financial Management  
3. Lie Zhang Financial Management  
4. Wang Shan Financial Management  
5. Heilong Xie Financial Management  
6. Qian Aimin Financial Management  
7. Ren Dan Financial Management  
9. Xu Guanhua Financial Management  
10. Zheng Xiuli Financial Management  
11. Guo Xuguang Financial Management  
12. Liu Hanchuang Financial Management  
13. Fan Wendong Financial Management  
14. Zhu Zijie Financial Management  

Представители профессионального сообщества: 

№ 
п/п Ф.И.О. Организация 

1. Chang Zhuang Amazon 

2. Mi Sheng 
Vanke Branch Enterprise Development (Shanghai) 
Co, Ltd 

3. Zhao Jing Deacthlon (Beijing) Sports Goods Co, Ltd 

4. Xu Li 
Huawei Technologies Co., Ltd, Beijing Research 
Institution 

5. Wang Zhang JMEI 

6. Neng Xue KPMG Accounting Firm 

8. Shang Li 
Jiuyou Capital Management Co., Ltd, Beijing Research 
Institute 

9. Liu Fen China Construction Bank 

10. Feng Zhong Yiwu International Land Port Group Co., Ltd 

11. Cong Min 
Ministry of Foreign Affairs of the CPC 
CentralCommittee 

12. Gao Fei 
China Metallurgical United International Trading Co., 
Ltd 
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Выпускники: 

№ 
п/п 

Ф.И.О. Место работы 

1. Xiong Chenyu Founder Century Information System Co., Ltd 

2. Gu Liren Changde Zhilan Experimentsl School 

3. Wang Xinliang Beijing Kelan Software System Co., Ltd 

4. Huang Xinli BMW Auto Finance (China) Co., Ltd 

5. Dong Tao Ernst&Young Hua Ming Accounting Firm, Beijing Branch 

6. Ren Xin Deloitte Touche Accounting Firm, Nanjing brancj 

7. Hui Jingjie Guangzhou Proter&Gamble Co., Ltd 

8. Liu Zhang COFCO TRADE CO., Ltd 
9. Wang Don State Taxation Bureau of the Tibet Autonomous Region  

10. Ying Wei Meituan 

11. Xiao Tao Huawei Technologies 
 


