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ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Полное 
наименование 
ОО 

Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего образования 
«Калининградский государственный технический 
университет» 

Учредители Федеральное агентство по рыболовству 
Год основания 1958 – Калининградский технический институт 

рыбной промышленности и хозяйства (КТИРПиХ) 
1994 – Калининградский государственный 
технический университет (КГТУ) 
2012 – Реорганизация в форме присоединения к 
КГТУ Балтийской государственной академии 
рыбопромыслового флота, Санкт-Петербургского 
морского рыбопромышленного колледжа 
2015 – федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего образования 
«Калининградский государственный технический 
университет» 

Место 
нахождения 

236022, Калининградская обл., г. Калининград, 
Советский проспект, д. 1 

Ректор к.э.н., доцент Волкогон Владимир Алексеевич 
Лицензия Серия 90Л01 №9258 рег. № 2217 от 24.06.2016 

бессрочно 
Государственная 
аккредитация 

Свидетельство о государственной аккредитации 
Серия 90А01 № 2408, рег. №2286 от 07.10.2016 до 
31.01.2020 

Количество 
студентов 

9212 
из них: 
    Очно                 4458 
    Очно-заочно      522 
    Заочно              4232 
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СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММАХ, 
ПРЕДСТАВЛЕННЫХ К АККРЕДИТАЦИИ 

 
Образовательные 
программы 

«Экономика» (38.03.01), 
«Экономика» (38.04.01) , 
«Экономическая безопасность» (38.05.01), 
«Экономика» (38.06.01), 
«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 
(38.02.01) 

Уровень 
обучения / 
Нормативный 
срок обучения 

академический бакалавр / 4 года 
магистратура / 2 года 
экономист / 5 лет 
исследователь, преподаватель-исследователь / 3 
года 
/ 2 года 10 месяцев 

Структурное 
подразделение 
(руководитель) 

Институт финансов, экономики и менеджмента 
(д.э.н., профессор Мнацаканян Альберт 
Гургенович) 

Выпускающие 
кафедры 
(заведующие 
выпускающими 
кафедрами) 

кафедра финансов и кредита (д.э.н., профессор 
Мнацаканян Альберт Гургенович) 
кафедра экономики организаций (д.э.н., 
профессор Степанова Татьяна Евгеньевна) 
кафедра учета, анализа и аудита (к.э.н., доцент 
Даниленков Валерий Леонидович) 
кафедра теоретической и прикладной экономики 
(к.э.н., доцент Побегайло Марина Григорьевна) 
отделение экономики и бухгалтерского учета 
(Цепеляева Надежда Феодосиевна) 

Срок проведения 
экспертизы 

22-24 ноября 2016 г. 

Ответственные 
за аккредитацию 

Бугакова Нина Юрьевна, д.п.н., профессор, 
Первый проректор 
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ВЫБОРОЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА  
«ЛУЧШИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ 

ИННОВАЦИОННОЙ РОССИИ» 
Показатели 2016 г. 

Кластер образовательных по направлениям подготовки  
«Экономика» (38.03.01, 38.04.01),  «Экономическая 
безопасность» (38.05.01) 

Число данных программ, реализуемых в РФ 2041 

Число вузов, реализующих данные программы 591 

Число данных программ-победителей проекта  
(% от общего числа данных программ, реализуемых в РФ) 

96 
(4,70%) 

Калининградская область 

Число данных программ, реализуемых в регионе 27 

Число данных программ-победителей проекта  
(% от общего числа данных программ, реализуемых в 
регионе) 

2 
(7,41%) 

Число вузов и филиалов в регионе 20 

Общее число программ, реализуемых в регионе 168 

Общее число программ-победителей проекта  
(% от общего числа программ, реализуемых в регионе) 

66 
(39,28%) 

 
 

КОНТРОЛЬНЫЕ ЦИФРЫ ПРИЕМА СТУДЕНТОВ  
НА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ 
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ДОСТИЖЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

Качество реализации образовательных программ 
Качество образовательных программ обеспечивается высоким 

уровнем квалификации ППС и ее систематическим повышением, 
активной научной деятельностью ППС и студентов, широкими 
международными связями и международной мобильностью студентов 
и преподавателей, тесным сотрудничеством с работодателями. 
Подготовка специалистов ФГБОУ ВО «КГТУ» признана 
соответствующей стандарту систем менеджмента ISO 9001:2008 
агентством DNV GL Business Assurans Finland OY AB, сертификат № 
135338-2013-AQ-MCW-FINAS от 13.05.2015 г. 

Цель и реализуемые для ее достижения задачи образовательной 
программы полностью согласуются с Программой стратегического 
развития КГТУ на 2013-2018 гг., опубликованной на официальном 
сайте университета, Политикой в области качества и Миссией 
Университета, а также Планом мероприятий («дорожная карта») 
структурных изменений в отраслях социальной сферы, направленных 
на повышение эффективности образования и науки в ФГБОУ ВПО 
КГТУ, утвержденных 15.05.2015 г. 
Обеспечение актуального содержания образования 

Актуальность содержания образования обеспечивается ежегодным 
обновлением и корректировкой образовательных программ, учебных 
планов и программ дисциплин с использованием электронных, 
инновационных образовательных технологий. Программа 
переподготовки актуализируется ежегодно с учетом рекомендаций 
работодателей. Наличие системы мониторинга и периодической 
оценки образовательных программ позволяет обеспечить 
качественное улучшение содержания образования и разработать 
критерии по эффективности его оценки. 
Кадровый состав 

Базовое образование и уровень квалификации преподавателей, 
занятых в образовательном процессе по направлению «Экономика», 
соответствует установленным требованиям. В учебном процессе по 
уровню среднего профессионального образования принимают 
участие 24 преподавателя; по уровню образования «бакалавриат» – 
68, из них 42 (62 %) имеют ученую степень, в том числе 9 (13 %) 
доктора наук; по уровню образования «магистратура» – 21 
преподаватель, из них 9 (43 %) имеют ученую степень, в том числе 2 
(9 %) доктора наук; по уровню образования «специалитет» – 22 
преподавателя, из них 15 (70 %) имеют ученую степень, в том числе 
3 (14 %) доктора наук; по уровню образования «подготовка кадров 
высшей квалификации» – 24 преподавателей, из них 24 (100 %) 
имеют ученую степень, в том числе 11 (46 %) доктора наук. К 
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учебному процессу привлекаются специалисты-практики, 
руководители и ведущие специалисты практики из государственных и 
муниципальных органов власти Калининградского региона, 5 человек 
из зарубежных вузов (Польша, Германия и др.). Высокая активность 
ППС, реализующего аккредитуемые образовательные программы, в 
сфере повышения квалификации и профессионального роста. 

Независимая оценка уровня знаний 
Процедуры независимой оценки результатов обучения включают 

участие студентов, преподавателей в олимпиадах, конкурсах, 
семинарах, конференциях (олимпиады по экономике, бухгалтерскому 
учету, экономической теории, статистике, менеджменту, маркетингу), 
конкурсы бизнес-проектов, молодежные научные форумы по 
экономике, научно-исследовательские работы по анализу 
эффективности развития. 
Учебные ресурсы 

Образовательные программы обеспечены образовательными 
ресурсами и системой поддержки студентов. Аудиторный фонд 
представлен лекционными аудиториями и мультимедийными 
аудиториями, имеющими компьютерные терминалы с 
аудиообеспечением в режиме «кинотеатр». Каждый компьютерный 
класс подключен к сети Интернет с доступом к wi-fi. Используется 
лицензионное программное обеспечение для имитационного 
моделирования, экономического прогнозирования, обработки 
данных, дискретно-событийного моделирования, включая AnyLogic, 
SimulTrain, Statistica for Windows, справочные правовые системы 
«Консультант Плюс» и «Гарант». В структуре библиотеки имеется 4 
абонемента, 5 читальных залов и 8 внутренних отделов. Общая 
площадь - 1752,5 кв. м. Электронный каталог насчитывает 365 тыс. 
записей в системе автоматизации библиотек Ирбис 64. Доступ к 
каталогу осуществляется с любого автоматизированного рабочего 
места, подключенного к сети Интернет, в режиме реального времени. 
Лицензионное 1С Предприятие 8:3 (платформа) на 20 рабочих мест. 

Ежегодно материально-техническая база по экономическому 
направлению в плановом порядке обновляется в среднем на 20%, что 
составляет около 4,5 млн руб. 

Научная деятельность 
Преподаватели и студенты активно занимаются научно-

исследовательской деятельностью. В 2010-2015 гг. опубликовано 8 
учебников и 54 учебно-методических пособий, 41 монография. Всего 
опубликовано 320 научных работ, из них в журналах из перечня ВАК 
– 209, включенных в РИНЦ – 209, Scopus, Web of science – 15. 
Зарегистрировано 4 объекта интеллектуальной собственности. 
Организовано и проведено 20 научных мероприятий (круглые столы, 
международные форумы и др.). Подготовлены 33 студента, 
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принявших участие в конкурсах на соискание грантов. Организовано 
и проведено 62 молодежных мероприятия. 

Студенты участвуют в реализации государственных проектов: 
«Социально-экономической развитие Калининградской области в 
период присоединения России к ВТО»; «Чемпионат мира 2018. 
Калининград. Бизнес в зоне прибыли»; «Эксклавность региона как 
важнейший фактор развития и поддержки предпринимательства». 
Академическая мобильность студентов 

Студенты имеют возможность осваивать образовательные 
программы зарубежных университетов, реализуемых в вузе по 
совместным договорам, в т.ч.: программа семестровой стажировки 
студентов экономических специальностей стипендиального Фонда им. 
проф. Кашады, Германия; месячная стажировка студентов 
экономических специальностей в Институте прикладных наук г. 
Бремерхафен, Германия; программа обмена студентами, магистрами, 
аспирантами с Университетом Магдебург-Штендаль, Германия. 

КГТУ совместно с Вильнюсским государственным техническим 
университетом им. Гедиминаса реализует аккредитованную 
совместную программу магистров двойного диплома международного 
уровня «Менеджмент недвижимости». 

Востребованность выпускников 
Востребованность выпускников кластера аккредитуемой 

программы подтверждается достаточным уровнем их 
трудоустройства. Работа по трудоустройству выпускников ведется на 
системном уровне. По результатам мониторинга трудоустройство 
составляет 99% по региону. 
Международные проекты 

Преподаватели, реализующие аккредитуемые образовательные 
программы, выезжают для участия в конференциях и семинарах в 
зарубежные университеты и организации Германии, Польши. 
Международные проекты представлены участием преподавателей в 
международных конкурсах «Просветительская деятельность, 
культурные и туристические программы замков и музеев, входящих в 
Маршрут района Балтийского моря», участием в международной 
встрече «Создание совместных образовательных программ и 
проектов молодежного обмена», участием в международном проекте 
«Молодежь на современном рынке труда», участием в экскурсионно-
образовательных поездках (Польша). 

Преподаватели имеют возможность повысить уровень владения 
иностранными языками в языковых центрах колледжа: в 
Международном сертифицирующем центре, одобренном 
Международным экзаменационным центром City I Guilds английского 
языка, на курсах польского языка. 
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СОСТАВ ВНЕШНЕЙ ЭКСПЕРТНОЙ КОМИССИИ 
 

 

Каменская Елена Борисовна (Австрия) 
Председатель комиссии, зарубежный эксперт 

доктор философских наук, профессор, приглашённый профессор 
философии Университета Зальцбург, Университета Вена, научный 
сотрудник Института научной теории Международного 
исследовательского центра (г. Зальцбург), консультант по вопросам 
высшего образования Управления международных отношений и 
проектов (Австрия), консультант в области модернизации высшей 
школы, международный эксперт Европейской ассоциации гарантии 
качества (ENQA) 

номинирована   Гильдией экспертов в сфере профессионального 
образования 

 

Потуданская Вера Федоровна (Россия) 
Заместитель председателя комиссии, российский эксперт 

доктор экономических наук, профессор, декан факультета экономики и 
управления, заведующая кафедрой «Экономика и организация труда», 
ФГБОУ ВО «Омский государственный технический университет», член 
Гильдии экспертов в сфере профессионального образования 

номинирована   Гильдией экспертов в сфере профессионального 
образования 

 

Димовски Владо (Словения) 
Член комиссии, зарубежный эксперт 

доктор экономических наук, профессор, профессор кафедры 
управления экономического факультета Университета Любляны 
(Словения), сертифицированный эксперт Словенского агентства 
гарантии качества образования SQAA, член Европейской Академии наук 
и искусств и Словенской Академии управления 

номинирован Словенским агентством гарантии качества образования 
SQAA 

 

Толмачев Андрей Сергеевич (Россия) 
Член комиссии, представитель профессионального сообщества 

заместитель министра экономики Калининградской области 
номинирован  Министерством экономики Калининградской области 

 

Атрощенко Юлия Александровна (Россия) 
Член комиссии, представитель студенческого сообщества 

студентка 4 курса Института экономики и менеджмента по направлению 
«Менеджмент», ФГАОУ ВО «Балтийский федеральный университет 
имени Иммануила Канта» 

номинирована  ФГАОУ ВО «Балтийский федеральный университет 
имени Иммануила Канта» 
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СВЕДЕНИЯ О ВЕДУЩИХ ПРЕПОДАВАТЕЛЯХ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

Побегайло Марина Григорьевна 
кандидат экономических наук, доцент, заведующий кафедрой 
теоретической и прикладной экономики, награждена благодарностью, 
почетной грамотой Федерального агентства по рыболовству, медалью к 
50-летию БГАРФ 

Саванович Светлана Владиславовна 
кандидат экономических наук, доцент, заведующий кафедрой 
маркетинга и логистики, награждена благодарностью, почетной 
грамотой Федерального агентства по рыболовству, почетной медалью к 
100-летию образования рыбохозяйственного комплекса, медалью к 50-
летию БГАРФ 

Закревская Галина Семеновна 
доктор экономических наук, профессор, отличник финансовой работы, 
повышение квалификации по программе «Обучение финансовой 
грамотности» 

Мнацаканян Альберт Гургенович 
доктор экономических наук, профессор, директор Института 
финансов, экономики и менеджмента, заведующий кафедрой 
финансов и кредита, почетный работник высшего 
профессионального образования, отличник финансовой работы, член 
общественного Совета при Министерстве экономики Правительства 
Калининградской области, профессиональный аудитор 

Главинская Людмила Трофимовна 
доктор экономических наук, профессор, почетный работник высшего 
образования. ФГБОУ ВПО «Калининградский государственный 
технический университет» по направлению «Обучение финансовой 
грамотности» 

Хаджаев Равиль Шарипович 
доктор экономических наук, профессор, почетный работник высшего 
образования 

Сергеев Леонид Иванович 
доктор экономических наук, профессор, председатель контрольно-
счетной палаты Калининградской области, заслуженный экономист 
Российской Федерации, 

Степанова Татьяна Евгеньевна 
доктор экономических наук, профессор, заведующий кафедрой 
экономики организаций 

Карлов Анатолий Михайлович 
доктор экономических наук, профессор, заслуженный работник 
высшей школы Российской Федерации. 2009г. ВПО БИЭФ, Повышение 
квалификации по программе «Управление государственной 
собственностью». 2010г. ВПО БИЭФ, Повышение квалификации по 
программе «Оценка недвижимости и земли» 
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ПОЛОЖИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА 

Стандарт 1. Политика (цели, стратегия развития) и 
процедуры гарантии качества образовательной программы 

Наличие в КГТУ сертифицированной системы менеджмента 
качества и, соответственно, регламентированных и 
документированных процессов вовлечения всех структурных 
подразделений в деятельность по улучшению качества 
образовательного процесса. 

Наличие сертификата участника учебно-методического 
инновационного проекта «Апробация и внедрение типовой модели 
системы качества учреждений профессионального образования», 
проводимого Российской академией народного хозяйства и 
государственной службы при Президенте Российской Федерации. 

Функционирование Службы управления качеством, которое 
взаимодействует с ответственными за качество по каждой кафедре, 
входящей в состав Института финансов, экономики и менеджмента. 

Реализация образовательных программ с учетом региональных 
потребностей рынка труда Калининградской области в соответствии с 
приоритетными направлениями Программы стратегического развития 
КГТУ. 

Функционирование Студенческой комиссии по качеству 
образования. 

Стандарт 2. Процедуры разработки и утверждения 
образовательных программ 

Цели образовательных программ и ожидаемые результаты 
обучения соответствуют миссии, целям, задачам и стратегии развития 
КГТУ. 

Образовательные программы скорректированы и 
усовершенствованы после утверждения профессиональных 
стандартов 08.010 «Внутренний аудитор» и 08.021 «Специалист по 
финансовому мониторингу (в сфере противодействия легализации 
доходов, полученных преступным путем, и финансированию 
терроризма)» с учетом дескрипторов Национальной рамки 
квалификации. 

Актуальность содержания образовательных программ 
обеспечивается за счет их систематического пересмотра (в том числе, 
в процессе реинжиниринга учебных планов), внедрения в 
образовательный процесс результатов научных исследований 
преподавателей, расширения кластера магистерских программ, 
приглашения для проведения занятий и чтения открытых лекций 
отечественных и зарубежных специалистов. 
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Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение и процедуры 
оценивания 

Наличие эффективной информационно-образовательной среды, 
разработанной и реализуемой Институтом финансов, экономики и 
менеджмента. 

Высокий уровень ориентированности учебного процесса и его 
результатов на обеспечение потребностей студентов. 

Использование промежуточной оценки успеваемости студентов. 
Вовлечённость обучающихся в научно-исследовательскую 

деятельность. 

Стандарт 4. Прием, поддержка академических достижений и 
выпуск студентов 

Наличие системы профориентационного отбора абитуриентов, 
организация подготовительных курсов. 

Наличие системы выявления и поддержки молодых талантов 
(проведение профильных олимпиад и конкурсов всероссийского, 
республиканского, городского и муниципального уровней). 

Проведение работы по вовлечению обучающихся в научно-
исследовательскую деятельность. 

Стандарт 5. Преподавательский состав 
Высокий уровень квалификации профессорско-

преподавательского состава (общая остепенённость 75 %). 
Использование инновационных методов преподавания и 

оценивания с применением передовых технологий (интерактивные 
методы обучения, имитационное моделирование, 
автоматизированные обучающие системы, компьютеризованный 
контроль знаний студентов). 

Внедрение результатов научных исследований преподавателей в 
учебный процесс для улучшения качества подготовки студентов. 

Высокая публикационная активность профессорско-
преподавательского состава. 

Стандарт 6. Образовательные ресурсы и система поддержки 
студентов 

Наличие материально-технической базы образовательного 
процесса, соответствующей требованиям реализации рабочих 
программ дисциплин. 

Наличие доступа для студентов и достаточного количества 
современных библиотечных и информационных ресурсов, в том числе 
для выполнения самостоятельной учебной и научно-
исследовательской работы. 

Возможность бесплатного беспроводного высокоскоростного 
подключения к сети Интернет на всей территории КГТУ. 
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Стандарт 7. Сбор, анализ и использование информации для 
управления образовательной организацией 

Функционирование интегрированной системы управления КГТУ на 
платформе «1С: Университет», использование элементов 
электронного документооборота. 

Наличие условий для сбора и мониторинга информации об 
образовательных программах. 

Функционирование информационной системы, обеспечивающей 
оперативность получения новой информации, в т.ч. через систему 
хранения и информирования о вводимых в действие локальных 
нормативных актах. 

Стандарт 8. Информирование общественности 
Наличие «Программы развития информатизации ФГБОУ ВПО 

«Калининградский государственный технический университет на 
2013-2017 гг.», направленной на повышение качества 
образовательных программ. 

Использование социальных сетей для информирования 
заинтересованных лиц, практический опыт организации обратной 
связи с выпускниками и работодателями по реализации 
образовательных программ, по отзывам о качестве подготовки. 

Взаимодействие профессорско-преподавательского состава с 
различными профессиональными ассоциациями, в том числе, 
зарубежными. 

Стандарт 9. Мониторинг и периодическая оценка 
образовательных программ 

Наличие регламентированных процедур мониторинга 
образовательных программ, установленных локальными 
нормативными актами. 

Стандарт 10. Периодические процедуры внешней гарантии 
качества образовательных программ 

Обязательное обсуждение замечаний и рекомендаций внешних 
экспертиз, разработка плана устранения несоответствий с указанием 
необходимых мер и сроков, принятие мер по исключению 
несоответствий с назначением ответственного лица. 

Заинтересованность руководства КГТУ в проведении внешней 
оценки качества образовательных программ. 
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РЕКОМЕНДАЦИИ 

1. Разработать интегрированную внутреннюю систему гарантии 
качества «университет-академия-колледж» с измеримыми 
количественными и качественными показателями. 

2. Создать систему управления качеством образовательных 
программ, направленную на формирование и оценку достижений 
ожидаемых результатов обучения. 

3. Разработать документ, который регламентирует все процессы 
управления качеством образовательных программ (включая 
стратегию преподавания и обучения; процедуры оценки качества 
и др.), представленный, например, Руководством по обеспечению 
и совершенствованию качества образовательного процесса 
(Academic Quality Handbook).  

4. Культивировать видение развития КГТУ по всей «вертикали» 
участников образовательного процесса (доведение миссии и 
стратегии развития университета до каждого сотрудника). 

5. Разработать Стратегию интернационализации образовательных 
программ. 

6. Систематически привлекать работодателей к оценке содержания 
образовательных программ, к разработке дисциплин по выбору 
(отражающих профильность/направленность программы); 
использовать материалы, предоставленные работодателями, для 
создания кейсов и подготовки проектов в рамках учебных 
дисциплин.  

7. Ввести представителей работодателей в состав учебно-
методического совета Института финансов, экономики и 
менеджмента. 

8. Организовать работу по созданию филиалов базовых кафедр на 
предприятиях и в организациях с целью усиления практико-
ориентированной подготовки. 

9. Совершенствовать формы и методы организации самостоятельной 
работы студентов с учётом имеющегося опыта отечественных и 
зарубежных образовательных организаций, например, путем 
развития электронной образовательной среды. 

10. Расширить информирование о правилах и возможностях 
мобильности студентов между российскими и зарубежными 
вузами. 

11. Рассмотреть возможность апробирования разработки модульных 
учебных планов образовательных программ с целью развития 
академической мобильности. 

12. Создать студенческий центр формирования и развития карьеры 
(Career Center). 

13. Провести повышение квалификации преподавателей по 
использованию современных систем цитирования и 
индексирования. 
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14. Разработать и реализовать меры по улучшению языковой 
подготовки профессорско-преподавательского состава (включая 
внедрение в образовательные программы курсов и учебных 
занятий на иностранных языках). 

15. Рассмотреть возможность дополнительной оплаты труда 
преподавателей с учетом активности внешней работы (online 
публичные выступления, участие в НИР, участие в оценке 
регулирующего воздействия в рамках заключённых соглашений, 
получение сертификатов об обучении иностранным языкам). 

16. Улучшить обратную связь между преподавателями и 
руководством вуза в целях более активного подключения ППС к 
разработке стратегии развития и гарантии качества 
образовательных программ. 

17. Активизировать работу по созданию электронных 
образовательных ресурсов и их размещению в локальной сети 
КГТУ в рамках стратегии развития КГТУ.  

18. Рассмотреть возможность размещения обучающих программ в 
сети интернет на действующих ресурсах (Coursera и др.) как на 
безвозмездной, так и на коммерческой основе. 

19. Расширить доступность объектов социальной инфраструктуры для 
маломобильных групп населения с особыми потребностями 
(инвалидов). 

20. Рассмотреть возможность дополнительного финансового 
обеспечения библиотеки КГТУ на основе развития коммерческой 
части online подписки/продажи ресурсов. Обеспечить доступ 
библиотеки к международным библиотечным фондам, в т.ч. базам 
цитирования. 

21. Интегрировать библиотеки колледжей КГТУ в электронную 
библиотеку КГТУ. 

22. Активнее использовать возможности системы «1С: Университет» 
для управления образовательными программами (например, 
совершенствование личного кабинета преподавателя, 
«портфолио» преподавателей и т.д.). 

23. Продолжить работу по разработке расширенной версии сайта 
КГТУ (в том числе на английском языке), включая специальный 
сайт Института финансов экономики и менеджмента. 

24. Рассмотреть возможность организации практики студентов на 
малых инновационных предприятиях КГТУ для получения 
студентами опыта работы с целью дальнейшего трудоустройства. 

25. Периодически проводить сравнительный анализ образовательных 
программ с аналогичными программами ведущих зарубежных 
вузов. 

26. Активизировать работу по участию в процедурах независимой 
внешней экспертизы образовательных программ 
(профессионально-общественная аккредитация, участие в 
рейтингах и др.). 
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ЛЕПЕСТКОВАЯ ДИАГРАММА (ЭПЮРА) ЗАКЛЮЧЕНИЯ 
ВНЕШНЕЙ ЭКСПЕРТНОЙ КОМИССИИ 

 

 
 

Стандарт 1.  Политика (цели, стратегия развития) и процедуры 
гарантии качества образовательной программы 

Стандарт 2.  Процедуры разработки и утверждения 
образовательных программ 

Стандарт 3.  Студентоцентрированное обучение и процедуры 
оценивания 

Стандарт 4.  Прием, поддержка академических достижений и 
выпуск студентов 

Стандарт 5.  Преподавательский состав 
Стандарт 6.  Образовательные ресурсы и система поддержки 

студентов  
Стандарт 7.  Сбор, анализ и использование информации для 

управления образовательной программой  
Стандарт 8.  Информирование общественности  
Стандарт 9.  Сбор, анализ и использование информации для 

управления образовательной программой  
Стандарт 10.  Периодические процедуры внешней гарантии качества 

образовательных программ 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ВНЕШНЕЙ ЭКСПЕРТНОЙ КОМИССИИ 

На основании анализа представленных документов, сведений и 
устных свидетельств внешняя экспертная комиссия пришла к выводу 
о том, что кластер образовательных программ: «Экономика» по 
направлениям «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 
(38.02.01), «Экономика» (38.03.01), «Экономика» (38.04.01), 
«Экономическая безопасность» (38.05.01), «Экономика» (38.06.01), 
реализуемых Федеральным государственным бюджетным 
образовательным учреждением высшего образования 
«Калининградский государственный технический университет» в 
существенной степени соответствует стандартам и критериям 
аккредитации Нацаккредцентра. 

Экспертная комиссия рекомендует Национальному 
аккредитационному совету аккредитовать образовательные 
программы по направлениям «Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям)» (38.02.01), «Экономика» (38.03.01), «Экономика» 
(38.04.01), «Экономическая безопасность» (38.05.01), «Экономика» 
(38.06.01), реализуемых Федеральным государственным бюджетным 
образовательным учреждением высшего образования 
«Калининградский государственный технический университет», 
сроком на 6 лет. 
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ПРОГРАММА ВИЗИТА ВНЕШНЕЙ ЭКСПЕРТНОЙ 
КОМИССИИ 

Время Мероприятие Участники Место проведения 

22 ноября, вторник 

8.45 Прибытие в Главный учебный корпус 
Главный учебный 
корпус, Советский 
проспект, 1 

09.00 — 
10.30 Первая встреча ВЭК ауд. 255 (конференц-

зал, главный учебный 
корпус) 

10.30 — 
11.30 

Общая встреча ВЭК с 
руководством вуза и 
лицами, ответственными 
за проведение 
аккредитации 

ВЭК, руководство 
вуза и лица, 
ответственные за 
проведение 
аккредитации 

ауд. 255 (конференц-
зал, главный учебный 
корпус) 

11.30 — 
12.30 

Общая экскурсия по вузу 
(посещение учебных 
помещений, библиотеки и 
др.) 

ВЭК Главный учебный 
корпус, библиотека, 
музей 

12.30 — 
13.00 Переезд в другой корпус (Малый переулок)  
13.00 — 
14.00 Обед  

14.00 — 
15.00 

Встреча с директорами 
институтов / деканами 

ВЭК, директор, 
заместитель 
директора, 
начальник 
колледжа 

Институт финансов, 
экономики и 
менеджмента 

15.00 — 
15.30 Переезд в колледж  

15.30 — 
16.30 

Общая экскурсия по 
колледжу ВЭК 

Калининградский 
морской 
рыбопромышленный 
колледж, ул. 
Мореходная, 3 

16.30 — 
17.00 

Переезд в главный учебный 
корпус   

17.00 — 
18.00 Встреча с выпускниками ВЭК, выпускники ауд. 108, главный 

учебный корпус 
18.00 — 
18.30 

Внутреннее заседание 
комиссии ВЭК ауд. 155б, главный 

учебный корпус 
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Время Мероприятие Участники Место проведения 
23 ноября, среда 

8.45 Прибытие в главный учебный корпус 
Главный учебный 
корпус, Советский 
проспект, 1 

9.00 — 
10.00 

Встреча с заведующими 
кафедрами ВЭК, заведующие 

кафедрами (ВО, СПО) 
ауд. 108, главный 
учебный корпус 

10.00 — 
11.00 

Встреча с 
преподавателями ВЭК, преподаватели 

(ВО, СПО) 
ауд. 108, главный 
учебный корпус 

11.00 — 
11.30 

Внутреннее заседание 
комиссии ВЭК ауд. 155б, главный 

учебный корпус 
11.30 — 
12.30 Встреча со студентами ВЭК, студенты ВО ауд. 108, главный 

учебный корпус 
12.30 — 
13.00 

Внутреннее заседание 
комиссии ВЭК ауд. 155б, главный 

учебный корпус 
13.00 — 
14.00 Обед  
14.00 — 
15.00 

Встреча с обучающимися 
СПО ВЭК, обучающиеся СПО ауд. 108, главный 

учебный корпус 
15.00 — 
15.30 

Внутреннее заседание 
комиссии ВЭК ауд. 155б, главный 

учебный корпус 
15.30 — 
16.30 

Встреча с аспирантами, 
докторантами ВЭК, аспиранты, 

докторанты ауд. 108, главный 
учебный корпус 

15.30 — 
17.00 

Работа с 
документами/Посещение 
занятий (по желанию 
членов ВЭК) 

ВЭК ауд. 155б, главный 
учебный корпус 

17.00 — 
18.00 

Встреча с 
представителями 
профессионального 
сообщества 

ВЭК, работодатели ауд. 108, главный 
учебный корпус 

17.30 — 
18.00 

Внутреннее заседание 
комиссии ВЭК ауд. 155б, главный 

учебный корпус 
24 ноября, четверг 

9.45 Прибытие в Главный учебный конкурс 
Главный учебный 
корпус, Советский 
проспект, 1 

10.00 — 
13.00 

Внутреннее заседание 
комиссии: подведение 
предварительных итогов 
посещения вуза, 
подготовка устного доклада 
комиссии по его 
результатам 

ВЭК ауд. 155б, главный 
учебный корпус 

13.00 — 
14.00 

Заключительная встреча 
членов ВЭК с 
представителями ВУЗа 

ВЭК, руководство вуза, 
директор института, 
зав. выпускающими 
кафедрами, 
преподаватели, 
студенты 

ауд. 108, главный 
учебный корпус 

14.00 — 
15.00 Обед  
 Отъезд  
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УЧАСТНИКИ ВСТРЕЧ 
Руководство вуза, ответственные за проведение аккредитации: 

№ 
п/п Ф.И.О. Должность 

1. Бугакова Нина Юрьевна Первый проректор 

2. 
Карпович Сергей 
Михайлович 

Начальник обособленного структурного подразделения 
"Балтийская государственная академия 
рыбопромыслового флота" ФГБОУ ВО "КГТУ" 

3. 
Безуглый Андрей 
Владимирович 

Начальник "Калининградский морской 
рыбопромышленный колледж" 

Заведующие кафедрами: 

№ 
п/п Ф.И.О. Должность 

1. 
Даниленков Валерий 
Леонидович Заведующий кафедрой учета, анализа и аудита 

2. Степанова Татьяна Евгеньевна Заведующий кафедрой экономики организаций 

3. 
Побегайло Марина 
Григорьевна 

Заведующий кафедрой теоретической и прикладной 
экономики 

4. 
Цепеляева Надежда 
Феодосиевна 

Заведующий отделением экономика и бухгалтерский 
учет 

5. 
Саванович Светлана 
Владиславовна Заведующий кафедрой маркетинга и логистики 

Преподаватели: 

№ 
п/п Ф.И.О. Должность 

1. Закревская Галина Семеновна Профессор 

2. Крамаренко Ирина Антоновна Доцент кафедры 

3. Кузин Владимир Иванович Доцент кафедры 

4. Горбунова Виктория Борисовна Преподаватель 

5. Дроковский Николай Борисович Преподаватель 

6. Денисов Олег Андреевич Преподаватель 

7. Каира Александра Андреевна Преподаватель 

8. Чеснокова Виктория Сергеевна Преподаватель 

9. Гегечкори Ольга Николаевна Доцент кафедры 

10. Малий Надежда Анатольевна Доцент кафедры 

11. Грудинов Виктор Григорьевич Профессор кафедры 

12. Гейбо Людмила Аркадьевна Доцент кафедры 

13. Кафидов Владимир Викторович Доцент кафедры 

14. Голощапова Ольга Сергеевна Доцент кафедры 

Директор института/декан факультета и заместители: 

№ 
п/п Ф.И.О. Должность 

1. Мнацаканян Альберт Гургенович Директор института финансов, экономики и 
менеджмента 

2. Огий Оксана Геннадьевна Заместитель директора института финансов, 
экономики и менеджмента 

3. Безуглый Андрей Владимирович Начальник Калининградского морского 
рыбопромышленного колледжа 
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Студенты: 

№ 
п/п Ф.И.О. Специальность/ направление Курс 

1. Савченко Виктория Александровна Экономика 4 

2. Лысенина Елена Сергеевна Экономика 4 

3. Баранова Алина Валерьевна Экономика 4 

4. Друженькова Ольга Александровна Экономика 4 

5. Стоякина Татьяна Арнольдовна Менеджмент 4 

6. Богатырева Яна Андреевна Торговое дело 3 

7. Джаладян Кристина Александровна Экономика 3 

8. Сейнова Валентина Сергеевна Менеджмент 3 

9. Цынбал Ирина Александровна Менеджмент 3 

10. Швед Арсений Владимирович Экономика 2 

11. Блинова Александра Ильинична Экономическая безопасность 2 

12. Вдовушкина Виктория Вячеславовна Экономическая 2 

13. Зимич Игорь Леонидович Экономическая безопасность 2 

14. Изюмова Анастасия Дмитриевна Экономическая безопасность 2 

15. Черножукова Дарья Тимуровна Экономическая безопасность 2 

16. Маркова Виктория Павловна Экономика и бухгалтерский учет 1 

17. Яцкова Дарья Александровна Экономика и бухгалтерский учет 1 

18. Пивкина Ольга Юрьевна Экономика и бухгалтерский учет 2 

19. Емельянова Анастасия Александровна Экономика и бухгалтерский учет 2 

20. Иванова Галина Юрьевна Экономика и бухгалтерский учет 2 

21. Холод Дарья Андреевна Экономика и бухгалтерский учет 3 

22. Бурова Ангелина Игоревна Экономика и бухгалтерский учет 3 

23. Штумпф Лидия;Евгеньевна Экономика и бухгалтерский учет 3 

24. Бедке Ангелина Юрьевна Экономика и бухгалтерский учет 3 

25. Герр Криснина Витальевна Экономика и бухгалтерский учет 3 

26. Новикова Мария Андреевна Экономика и бухгалтерский учет 3 

27. Ржевская Виктория Евгеньевна Экономика и бухгалтерский учет 3 

28. Виноградова Маргарита Владимировна Экономика и бухгалтерский учет 3 

29. Епифанцева Анна Владимировна Экономика и бухгалтерский учет 3 

Представители профессионального сообщества: 

№ 
п/п Ф.И.О. Должность 

1. Малюта Марина Леонардовна Руководитель Учебно-методического центра ЦИОБ 
«ИНОК» 

2. Хорин Сергей Георгиевич Ведущий специалист учебного центра ГК 
«Содружество» 

3. Гордиенко Инга Геннадьевна Директор по персоналу в России и СНГ Группы 
Компаний «Содружество». 

4. Плюхин Михаил Юрьевич Вице-президент "Автотор-Холдинг" 

5. Сергеев Леонид Иванович Председатель контрольно-счетной палаты 
Калининградской области 

6. Кузяева Татьяна Федоровна Начальник отдела кадров Федерального 
казначейства Калининградской области 

7. Пшеничная Ирина Вячеславовна Зам.начальника отдела кадров Федерального 
казначейства Калининградской области 
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8. Калинина Наталья Ивановна Почта-Банк, управляющая калининградского 
филиала 

9. Каджаян Юрий Степанович Председатель совета директоров 
"Калининградморнефть" 

10. 
Тимофеева Зинаида 
Анатольевна 

Первый заместитель управляющего 
Калининградским отделением Северо-Западного 
главного управления информационной 
безопасности РФ 

11. Авдеев Григорий Евгеньевич 

Начальник управления экономического развития, 
зам.председателя комитета экономики, финансов и 
контроля административного городского округа 
"Город Калининград" 

12. Хорин Сергей Георгиевич "Содружество СОЯ" 

13. Горкин Анатолий Александрович Зам.министра финансов Калининградской области 

14. 
Барышникова Надежда 
Михайловна 

Гл. бухгалтер ООО «Балтфинн Калининград 
морское агентство 

15. 
Горбацевич Ирина 
Владимировна 

Гл. бухгалтер ООО «Международное портовое 
агентство» 

Выпускники: 

№  Ф.И.О. Место работы Должность 

1. 
Сберегаев Николай 
Александрович 

ФГБОУ ВО «КГТУ», кафедры 
управление производством к.э.н., профессор  

2. 
Поляков Руслан 
Константинович ФГБОУ ВО «КГТУ» Преподаватель, к.э.н., 

доцент 

3. 
Мусина Инесса 
Валентиновна 

филиал Россельхозбанка в 
Калининграде Управляющая 

4. 
Мишуровская Елена 
Александровна  Аудитор 

5. 
Макаров Дмитрий 
Владимирович Мебельная фабрика "Лазурит" 

Член совета директоров, 
к.э.н. 

6. 
Усенкова Галина 
Сергеевна Аудиторская фирма Директор 

7. 
Никонова Наталья 
Петровна 

Аудиторская фирма 
"Экспертаудит" Директор 

8. 
Кривдина Валентина 
Юрьевна 

Федеральный центр сердечно-
сосудистой хирургии Финансовый директор 

Аспиранты, докторанты: 

№  Ф.И.О. Должность 

1. Корякина Анна Владимировна Аспирантка 3 года ИФЭМ 

2. Саядян Сурен Геворгович Аспирант 3 года ИФЭМ 

3. Козляковская Елизавета Яковлевна Аспирантка 2 года ИФЭМ 

4. Липская Анастасия Сергеевна аспирантка 

5. Мнацаканян Робер Альбертович аспирант 

6. Ланец Светлана Владимировна Аспирант 

7. Онопко Елена Александровна Аспирант 

8. Волков Владимир Владимирович Аспирант 

9. Корнева Ольга Владимировна Аспирант 

10. Кохан Анжелика Николаевна Докторант 

11. Кузин Владимир Иванович Докторант 

12. Поляков Руслан Константинович Докторант 
 


