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ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

Полное 
наименование 
образовательной 
организации 

Федеральное государственное автономное 
образовательное учреждение высшего 
образования «Нижегородский государственный 
университет им. Н.И. Лобачевского» 

Учредители Министерство образования и науки Российской 
Федерации 

Год основания 1916 – Нижегородский Городской Народный 
университет 
1918 – Нижегородский государственный 
университет 
1932 – Горьковский государственный университет 
1956 – Горьковский государственный университет 
имени Н.И. Лобачевского 
1990 – Нижегородский государственный 
университет имени Н.И. Лобачевского 
2009 – Нижегородский государственный 
университет имени Н.И. Лобачевского 
(Национальный исследовательский университет) 

Место 
нахождения 

Россия, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, 23. 

Ректор д.ф.-м.н, профессор  Чупрунов Евгений 
Владимирович 

Лицензия Серия 90Л01 № 0008005 рег. № 1035 от 25 июня 
2014 г. выдана бессрочно 

Государственная 
аккредитация 

Свидетельство о государственной аккредитации 
Серия 90А01 № 0001137 рег. № 1065 от 23 июля 
2014г. до 25 июня 2018г. 

Количество 
студентов 

25745 
из них:  

очно 13892  
очно-заочно 1100 
заочно  10753 
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СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММАХ, 
ПРЕДСТАВЛЕННЫХ К АККРЕДИТАЦИИ 

Образовательные 
программы 

«Международные отношения» 
(031900.62) 
«Международные отношения» 
(031900.68) 
«Международные отношения» 
(030701.65) 

Уровень обучения / 
Нормативный срок 
обучения 

бакалавриат / 4 года 
магистратура / 2 года 
специалитет / 5 лет 

Структурное 
подразделение 
(руководитель) 

Институт международных отношений и 
мировой истории  
(д.п.н. Рыхтик Михаил Иванович) 

Выпускающая кафедра 
(заведующий 
выпускающей кафедрой) 

кафедра истории и теории 
международных отношений  
(д.и.н., профессор О.А. Колобов) 
кафедра мировой дипломатии и 
международного права  
(д.п.н., профессор О.О. Хохлышева) 
кафедра иностранных языков и 
лингвокультурологии  
(к.филол.н., доцент О.Р. Жерновая) 
кафедра восточных языков и 
лингвокультурологии  
(д.и.н., профессор А.И. Лычагин). 

Срок проведения 
экспертизы 10-12 ноября 2015 года  

Ответственный за 
аккредитацию 

д.х.н., профессор Гущин Алексей 
Владимирович 
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ВЫБОРОЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА  
«ЛУЧШИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ 

ИННОВАЦИОННОЙ РОССИИ» 

Показатели 2015 г. 

Образовательных программ «Международные отношения» 
(031900.62, 031900.68, 030701.65) 

Число данных программ, реализуемых в РФ 123 

Число вузов, реализующих данные программы 92 

Число данных программ-победителей проекта  
(% от общего числа данных программ, реализуемых в РФ) 

8 
(6,5%) 

Нижегородская область 

Число данных программ, реализуемых в регионе 4 

Число данных программ-победителей проекта  
(% от общего числа данных программ, реализуемых в 
регионе) 

3 
(75%) 

Число вузов и филиалов в регионе 60 

Общее число программ, реализуемых в регионе 364 

Общее число программ-победителей проекта  
(% от общего числа программ, реализуемых в регионе) 

91 
(25%) 

КОНТРОЛЬНЫЕ ЦИФРЫ ПРИЕМА СТУДЕНТОВ  
НА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ 
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ДОСТИЖЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 
Качество реализации образовательных программ 

Качество реализации образовательных программ гарантировано 
качественным профессорско-преподавательским составом, 
обеспечивающим образовательный процесс.  

Профессорско-преподавательский состав ИМОМИ совершенствует 
свои навыки в реализации программы повышения качества 
образования, обучаясь по программам повышения квалификации как 
в России, так и за рубежом. Сотрудники ИМОМИ ННГУ приняли 
участие в более чем 30 престижных зарубежных конференциях, в 
большинстве случаев с публикацией статей. Повышению качества 
образовательного и научно-исследовательского процесса 
способствует развитие взаимовыгодных отношений с ведущими 
российскими и зарубежными институтами. 

Научные изыскания в институте осуществляются в соответствии с 
научными направлениями, по которым работают преподаватели 
кафедр. Вместе с тем существуют научные школы по 
американистике, ближневосточным и европейским  исследованиям, в 
рамках которых ведутся изыскания сотрудниками ИМОМИ с 
привлечением аспирантов и студентов. 

Востребованность выпускников 
Выпускники-международники задействованы там, где существует 

необходимость развивать международное сотрудничество и связи с 
общественностью, устанавливать контакты с иностранным бизнес-
структурами, налаживать переговорный процесс по различным 
международно-политическим и экономическим проблемам, 
обеспечивать всевозможные экспертно-аналитические услуги, 
создавать благоприятный международный и политический имидж 
компании, города, региона, страны в целом, оперативно реагировать 
на различные конфликтные ситуации, связанные с этнической, 
религиозной, социокультурной обстановкой, а также внедрять в 
практику результаты инноваций, проводя научные исследования по 
самому широкому кругу международных проблем. Статистика 
трудоустройства выпускников по кластеру образовательных программ 
«Международные отношения» за последние 5 лет: из 195 
специалистов и магистров 60 чел. (30,8%) работают по 
специальности; из 81 бакалавра 52 чел. (64%) поступили в 
магистратуру по международным отношениям.  

Обеспечение актуального содержания образования 
Учебные планы по специальности и направлению «Международные 

отношения» составляются на основе соответствующих 
образовательных стандартов, рассматриваются и корректируются на 
заседаниях кафедр, обеспечивающих учебный процесс на данном 
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направлении. Учебно-методический отдел ИМОМИ анализирует 
учебный план на соответствие основной образовательной программы 
целям и результатам учебного процесса, соблюдения качественных и 
количественных нормативов. Ученый совет института утверждает 
рабочий учебный план на последующий учебный год в мае текущего 
учебного года.  

В течение учебного года проводится анкетирование студентов по 
проблемам организации учебного процесса. Студенты активно 
выражают свое мнение по вопросам изменения и дополнения перечня 
изучаемых дисциплин, оценивают позитивные и негативные стороны 
обучения. 

Научная деятельность 
Научные, учебно-исследовательские и просветительские 

мероприятия, организованные сотрудниками ИМОМИ, являются 
регулярными и привлекают большое количество представителей 
профессионального сообщества как регионального, так и 
общероссийского уровня.   

Научные изыскания в институте осуществляются в соответствии с 
научными направлениями, по которым работают преподаватели 
кафедр. Вместе с тем существуют научные школы по 
американистике, ближневосточным и европейским  исследованиям, в 
рамках которых ведутся изыскания сотрудниками ИМОМИ с 
привлечением аспирантов и студентов.  

За отчетный период коллективом преподавателей, обеспечивающим 
образовательный процесс по кластеру аккредитуемых программ, 
было издано 38 монографий в российских и зарубежных 
издательствах, опубликовано 457 научных статей (из них 225 – в 
изданиях из перечня ВАК). 

Материально-техническая база 
Обучающиеся в ИМОМИ ННГУ в полной мере обеспечены 

материально-технической базой для профессиональной подготовки. В 
течение последних 5 лет обновлена и продолжает обновляться 
материально-техническая база. ИМОМИ ННГУ располагает 
специальными аудиториями, позволяющими организовать работу 
студентов в соответствии с последними тенденциями внедрения 
информационных технологий в учебный процесс (2 компьютерных 
класса, 3 лингафонных кабинета, 6 мультимедийных аудиторий). 

Аудитории оснащены компьютерами, мультимедийными 
проекторами, телекоммуникациями и лицензионным программным 
обеспечением, позволяющими вести обучение с использованием 
современных образовательных технологий. Все компьютеры 
подключены к сети Интернет, что позволяет студентам и 
преподавателям ИМОМИ осуществлять непосредственный доступ к 
электронным ресурсам, содержащимся в локальной информационной 
системе ННГУ. 
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Академическая мобильность студентов 
Разработка и реализация совместных программ, направленных на 

предоставление студентам возможности прохождения 
лингвистических, прикладных и длительных учебных стажировок в 
зарубежных вузах, получение отечественных и зарубежных грантов и 
стипендий: 

• программа включенного обучения (1 семестр) в Парижской школе 
политических исследований Сьянс-По университета г. Руана 
(Франция); 

• программа включенного обучения (2 семестра) в Даляньском 
университете иностранных языков (КНР); 

• взаимодействие в рамках договора о сотрудничестве с 
Сычуаньским университетом г. Чэнду (КНР); 

• стажировки по программе «Chinese Culture and Language Winter 
Training Program» в Северо-западном политехническом университете 
г. Сиань (КНР); 

• программа академической мобильности ERANET-PLUS, которая 
предоставляет возможность студентам российских вузов пройти 
стажировку в европейских вузах-партнерах; 

• взаимодействие с институтом туризма им. Э. Фридхайма 
университета Флориды (США); 

• проект “European Neighborhood Policy Law and Good Governance – 
EUNEG” для магистрантов ИМОМИ по программе «ТЕМПУС». Партнеры 
из Европейского Союза: университет Марибора (Словения), 
Европейский университет Виадрина г. Франкфурт-на-Одере 
(Германия), университет г. Триеста (Италия), университет Бабеш-
Болай г. Клуж-Напока (Румыния). 

Международные проекты 
За период 2010-2015 гг. преподаватели, реализующие 

аккредитуемые образовательные программы, выезжали для участия в 
конференциях, семинарах, программах повышения квалификации в 
университеты и организации КНР, Чехии, Сингапура, Тайваня, 
Турции, Молдовы, Киргизии, Таиланда, Словении, Швеции, Канады, 
ФРГ, США, Японии, Швейцарии, Хорватии, Армении, Польши, 
Венгрии, Великобритании, Сербии, Сирии, Франции, Италии, 
Черногории, Испании, Индии. 

Сотрудники ННГУ имеют возможность пройти стажировку в 
европейских вузах-партнерах по программе ERANET-PLUS: 
университет Барселоны (Испания), политехнический университет 
Каталонии (Испания), университет Радбауд (Нидерланды), 
Ягеллонский университет (Польша), университет Глазго 
(Великобритания), университет Дуйсбург-Эссена (Германия), 
университет Пуатье (Франция), Словацкий сельскохозяйственный 
университет в Нитре (Словакия), университет Сиены (Италия). 
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СОСТАВ ВНЕШНЕЙ ЭКСПЕРТНОЙ КОМИССИИ 

 

Фэй Гао (Китайская Народная Республика) 
Председатель комиссии, зарубежный эксперт 

Доктор наук, профессор, вице-президент, декан Китайского 
университета международных отношений, заместитель генерального 
секретаря Китайской национальной ассоциации международного 
обучения (CNAIS), директор управления Пекинского центра 
международных обменов и управления международными отношениями, 
советник Китайской национальной ассоциации китайско-русских 
отношений 

номинирован Центром по оценке высшего образования Министерства 
образования (HEEC) 

 

Зелетдинова Эльвира Анваровна (Российская Федерация) 
Заместитель председателя комиссии, российский эксперт 

Доктор политических наук, кандидат философских наук, профессор, 
проректор по учебной работе (в прошлом -  по международным 
отношениям) Астраханского государственного технического 
университета 

номинирована Гильдией экспертов в сфере профессионального 
образования 

 

Юй Сюньда (Китайская Народная Республика) 
Член комиссии, зарубежный эксперт 

Доктор наук, профессор кафедры политологии Школы государственного 
правления Чжецзянского университета, декан Академии социальных 
наук, эксперт Министерства образования Китая по аккредитации в 
области политологии (Китайская Народная Республика)  

номинирован Центром по оценке высшего образования Министерства 
образования (HEEC) 

 

Архипов Андрей Вячеславович (Российская Федерация) 
Член комиссии, представитель профессионального сообщества 

Помощник министра внутренней региональной и муниципальной 
политики Нижегородской области 

номинирован Министерством внутренней региональной и 
муниципальной политики Нижегородской области 

 

Пищиков Антон Владимирович (Российская Федерация) 
Член комиссии, представитель студенчества 

Студент 4 курса факультета международных отношений, экономики и 
управления направления "Международные отношения" Нижегородского 
государственного лингвистического университета имени Н.А. 
Добролюбова   

номинирован Нижегородским государственным лингвистическим 
университетом имени Н.А. Добролюбова   
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РЕЗУЛЬТАТЫ ВНЕШНЕЙ ЭКСПЕРТИЗЫ НА 
СООТВЕТСТВИЕ СТАНДАРТАМ 

СТАНДАРТ 1. Политика (цели, стратегия развития) и 
процедуры гарантии качества 
образовательной программы 

Соответствие стандарту: полное соответствие  
Положительная практика 

Цели образовательных программ согласуются с миссией ННГУ.  
Определена стратегия международной деятельности ННГУ, в рамках 

которой Институт международных отношений и мировой истории 
(далее – ИМОМИ) позиционируется как лидер интернационализации 
образования.  

Методы достижения целей образовательных программ разработаны 
и утверждены в «Миссии ННГУ», «Политике Нижегородского 
государственного университета им. Н.И. Лобачевского в области 
качества образования», «Стратегии трансфера знаний ННГУ им. Н.И. 
Лобачевского» и других документах, представленных на сайте ННГУ. 

По результатам мониторинга достижения целей проводятся 
совещания дирекции ИМОМИ, заседания Ученого совета и кафедр 
института, на которых обсуждаются возможности корректировки 
рабочих учебных планов, содержания учебно-методических 
комплексов.  

Стратегия по постоянному повышению качества, политика и 
процедуры гарантии качества официально утверждены и доступны 
общественности. Студенты, преподаватели, сотрудники ИМОМИ и 
другие заинтересованные лица принимали участие в обсуждении 
стратегии развития. 

Области, требующие улучшения: 
 Следует обеспечить систематическое привлечение всех 

заинтересованных сторон (прежде всего, работодателей) к 
разработке стратегии развития образовательных программ. 

 Необходимо усовершенствовать методы достижения целей 
образовательной программы, способы оценки их эффективности и 
корректировки.  

 Следует активнее привлекать студентов к участию в процедурах 
гарантии качества. 
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СТАНДАРТ 2.  Утверждение, мониторинг и 
периодическая оценка программ и 
квалификаций 

Соответствие стандарту: существенное соответствие 

Положительная практика 
Учебные планы составляются на основе соответствующих 

образовательных стандартов, рассматриваются и корректируются на 
заседаниях кафедр. Учебно-методический отдел ИМОМИ анализирует 
учебный план на соответствие основной образовательной программы 
целям и результатам учебного процесса, соблюдения качественных и 
количественных нормативов.  

Рабочие учебные планы ежегодно совершенствуются в 
соответствии с современными требованиями, рекомендациями 
представителей профессионального сообщества и пожеланиями 
студенческого актива.  

Содержание образовательных программ ориентировано на лучшие 
программы отечественного и зарубежного обучения, что выражается 
в достигнутых соглашениях об обучении студентов ИМОМИ в ведущих 
российских и зарубежных вузах.  

В течение учебного года в ИМОМИ проводится анкетирование 
студентов по проблемам организации учебного процесса. Студенты 
активно выражают свое мнение по вопросам изменения и дополнения 
перечня изучаемых дисциплин, оценивают позитивные и негативные 
стороны обучения. Взаимодействие с работодателями осуществляется 
на основе заключенных соглашений и договоров о сотрудничестве по 
вопросам проведения и корректировки программ практик. 

Оценка результатов учебной деятельности студентов проходит на 
основании утвержденных в ННГУ документов. 

Области, требующие улучшения: 
– Необходимо совершенствовать процедуры по утверждению 

образовательных программ сторонними органами (стратегическими 
партнерами, зарубежными вузами-партнерами). 

– Следует доработать способы и методы учета мнений студентов в 
составлении рабочих учебных планов и программ учебных 
дисциплин образовательных программ и обеспечить доступность 
этой информации для студентов. 

– Рекомендуется внедрять междисциплинарные методы образования 
для повышения эффективности применения компетентностного 
подхода в реализации программ. 

– Необходимо определить более четкие критерии (показатели) 
мониторинга качества образования. 
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СТАНДАРТ 3.  Оценка уровня знаний / компетенций 
студентов 

Соответствие стандарту: полное соответствие 

Положительная практика 
Контроль и оценка уровня сформированных компетенций студентов 

осуществляются на протяжении всего периода обучения посредством 
различных мероприятий. Студенты имеют высокий уровень языковой 
и профессиональной подготовки: 41 студент ИМОМИ является 
получателем именной стипендии по программе “Oxford Russia Fun”. 

Студенты демонстрируют высокие личные достижения в научной 
работе, программах академической мобильности.  

В ННГУ внедрена система стимулирования научной и учебной 
деятельности студентов посредством повышенных стипендий. 

Студенты имеют возможность получения дополнительных 
компетенций (двойной диплом, факультативы). 

Отмечается высокий уровень востребованности выпускников на 
рынке труда. Особую гордость составляют выпускники, работающие в 
системе Министерства иностранных дел, что свидетельствует о 
вкладе выпускников образовательной программы в развитие 
экономики региона, страны, мира. 

Области, требующие улучшения: 
– Необходимо согласовать критерии и процедуры оценки знаний / 

компетенций студентов с процессами преподавания и обучения. 
– Следует разработать систему гарантии объективности оценочного 

процесса в соответствии с процедурами, установленными в ННГУ. 
– Рекомендуется использовать процедуры независимой оценки 

результатов обучения на регулярной основе. 
– Следует создать сертифицированные фонды оценочных средств. 
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СТАНДАРТ 4.  Гарантия качества и компетентности 
преподавательского состава 

Соответствие стандарту: существенное соответствие 

Положительная практика 
Профессорско-преподавательский состав, обеспечивающий 

образовательный процесс по кластеру аккредитуемых программ, 
составляет 54 человека, из них 12 докторов наук, 24 кандидата наук. 
Все преподаватели имеют профильное базовое высшее образование. 

Преподаватели приняли участие в более чем 30 престижных 
зарубежных конференциях, в большинстве случаев с публикацией 
статей. 

В образовательный процесс вовлекаются специалисты из других 
вузов для чтения семестровых специализированных курсов и для 
проведения открытых лекций студентам и сотрудникам ИМОМИ. 

Отмечается высокая академическая мобильность преподавателей, 
которая обеспечивается, в том числе, благодаря системе внутренних 
грантов университета.  

Преподаватели участвуют в различных общественных организациях 
и профессиональных сообществах, а также в качестве экспертов в 
общественно-консультационных органах, в том числе созданных при 
работодателях.  

Преподаватели ИМОМИ систематически повышает свою 
квалификацию в различных формах, в том числе в ходе зарубежных 
стажировок. 

Области, требующие улучшения: 
– Рекомендуется разработать систему диагностики и мотивации 

качества преподавания.  
– Необходимо применять эффективные меры по лишению права 

преподавать преподавателей, систематически демонстрирующих 
недостаточную компетентность. 

– Следует привлекать больше преподавателей из других вузов 
страны, практикующих преподавателей, в том числе, с 
использованием дистанционных технологий, видео-лекций, 
вебинаров.  

– Необходимо увеличить использование иностранного языка в 
процессе преподавания нелингвистических дисциплин. 

– Рекомендуется разработать специализированные научные журналы 
на английском языке, издаваемые на базе ИМОМИ. 
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СВЕДЕНИЯ О ВЕДУЩИХ ПРЕПОДАВАТЕЛЯХ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

Жерновая Оксана Романовна 
кандидат филологических наук, доцент, заведующая кафедрой 
иностранных языков и лингвокультурологии Института 
международных отношений ННГУ им. Н.И. Лобачевского. 
Председатель Государственной Аттестационной Комиссии факультета 
английского языка очного и заочного обучения Нижегородского 
государственного лингвистического университета им. Н.А. 
Добролюбова. Является членом приемной комиссии аспирантских и 
кандидатских экзаменов по английскому языку в ННГУ 

Колобов Олег Алексеевич 
доктор исторических наук,  профессор, и.о. заведующего кафедрой 
истории и теории международных отношений Института 
международных отношений и мировой истории ННГУ им. Н.И. 
Лобачевского. Действительный член (академик) Международной 
академии наук, образования, искусств и культуры (1993), Академии 
истории и политологии РФ (1993), Российской академии 
гуманитарных наук (1994), Международной академии 
информатизации (1996) и Академии народов мира "Элита" при ООН 
(1996), Российской академии естественных наук (1998), Академии 
военных наук России (1999), Международной академии наук 
педагогического образования (1999), Международной славянской 
академии наук (2001), Военно-исторической академии России (2002), 
Академии политических наук России (2003), почетный работник 
высшей школы России (1998), заслуженный деятель науки РФ (1999), 
заслуженный профессор ННГУ (2000) 

Корнилов Александр Алексеевич 
доктор исторических наук, профессор, заведующий кафедрой 
зарубежного регионоведения и локальной истории Института 
международных отношений и мировой истории ННГУ им. Н.И. 
Лобачевского. Член Североамериканской Ассоциации 
Ближневосточных исследователей, председатель Общественно-
консультативного совета при УФМС по Нижегородской области, член 
Диссертационного Совета Д 212.166.10, член Ученого совета 
Института международных отношений и мировой истории 

Лычагин Александр Иванович 
доктор исторических наук, профессор, заведующий кафедрой 
восточных языков и лингвокультурологии Института международных 
отношений и мировой истории ННГУ им. Н.И. Лобачевского.  Член 
Ученого Совета,  член Диссертационного Совета Д 212.166.10. Ведет 
практические занятия по китайскому языку, курирует языковую и 
переводческую практики студентов 

Сафронова Ольга Владимировна 
кандидат исторических наук, доцент кафедры истории и теории 
международных отношений Института международных отношений и 
мировой истории ННГУ им. Н.И. Лобачевского, член методической 
комиссии Института международных отношений и мировой истории 
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Рыжов Игорь Валерьевич 
доктор исторических наук, профессор, заведующий кафедрой истории 
и политики России Института международных отношений и мировой 
истории ННГУ им. Н.И. Лобачевского, заместитель директора 
Института международных отношений и мировой истории по 
аспирантуре и докторантуре.  С 2001 года член Российской 
ассоциации международных исследований. С 2000 года является 
членом Совета УМО вузов Российской Федерации по образованию в 
области международных отношений при МГИМО (У) МИД РФ. Член 
Ученого совета, член Диссертационного Совета Д 212.166.10 

Рыхтик Михаил Иванович 
директор Института международных отношений и мировой истории 
ННГУ им. Н.И. Лобачевского, доктор политических наук, доцент, 
заведующий кафедрой теории политики и коммуникации Института 
международных отношений и мировой истории ННГУ им. Н.И. 
Лобачевского. Эксперт фонда РГНФ, председатель Диссертационного 
Совета Д 212.166.10, член Учебно-методического объединения вузов 
России по образованию в области международных отношений при 
МГИМО (У) МИД России,  член учебно-методического объединения 
вузов России по классическому университетскому образованию в 
области политических наук при МГУ им.  М.В. Ломоносова, 
действительный член Совета Всероссийской общественной 
организации «Российское общество политологов» 

Семенов Олег Юрьевич 
кандидат исторических наук, доцент кафедры истории и теории 
международных отношений Института международных отношений и 
мировой истории ННГУ им. Н.И. Лобачевского, заместитель директора 
Института международных отношений и мировой истории по 
международной деятельности, секретарь Диссертационного Совета Д 
212.166.10, член Ученого совета Института международных 
отношений и мировой истории 

Толкачев Виталий Валерьевич 
кандидат исторических наук, доцент кафедры мировой дипломатии и 
международного права, заместитель директора Института 
международных отношений и мировой истории ННГУ им. Н.И. 
Лобачевского по магистратуре и заочной форме обучения, член 
Ученого Совета Института международных отношений и мировой 
истории. Член Гильдии экспертов в сфере профессионального 
образования 

Хохлышева Ольга Олеговна 
доктор исторических наук, профессор, заведующая кафедрой 
мировой дипломатии и международного права Института 
международных отношений и мировой истории ННГУ им. Н.И. 
Лобачевского, член Ученого совета, член Диссертационного Совета Д 
212.166.1; Действительный член Российской Ассоциации 
Международного права (РАМП); член Ассоциации выпускников ДА 
МИД России; награждена медалью Хитрово В.Н. (Императорское 
православное палестинское общество) 
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СТАНДАРТ 5.  Учебные ресурсы и обеспечение 
студентов 

Соответствие стандарту: существенное соответствие 

Положительная практика 
Материально-техническая база института, обеспечивающая 

реализацию научно-образовательного процесса, соответствует 
требованиям образовательных стандартов и потребностям 
сотрудников и студентов ИМОМИ в профессиональной, культурной и 
социальной сферах.  

Аудитории для проведения практических занятий оборудованы 
наглядно-методическими пособиями и стендами, мультимедийные 
аудитории оборудованы интерактивными досками, телевизорами, 
аудиоцентрами, мультимедийными проекторами, экспозиционными 
экранами, цифровыми видео- и фотокамерами. Занятия ведутся 
также в компьютерных классах и лингафонных кабинетах.  

ИМОМИ располагает современной библиотекой. Объем 
библиотечного фонда составляет порядка 100 000 экземпляров, из 
них учебная литература - более 40 000 экз., учебно-методическая – 
1500 экз., художественная - 9 000 экз., научная – около 30 000 экз., 
фонд научной периодики - около 8 000 экземпляров. 

Корпоративные онлайновые электронные ресурсы ННГУ включают 
электронные книги и мировые периодические научные издания с 
наивысшим импакт-фактором по всем основным образовательным 
программам и направлениям научных исследований в ННГУ. 

Хорошо развита обратная связь со студентами по оценке условий и 
организации образовательного процесса (анкетирование, регулярные 
встречи со студентами). 

Области, требующие улучшения: 
 Следует расширять и обновлять материально-техническую базу, 

литературу на иностранных языках. 
 Рекомендуется более широко использовать интерактивные 

технологии в учебном процессе. 
 Необходимо совершенствовать политику и практику поддержки 

непрерывного профессионального развития вспомогательного и 
административного персонала.  

 Следует улучшить систему взаимодействия выпускающих кафедр с 
базовыми предприятиями, организациями, учреждениями, в том 
числе, в области создания базовых кафедр. 

 Необходимо развивать инфраструктуру, обеспечивающую 
доступность качественного образования для студентов с 
ограниченными возможностями здоровья и особенностями 
психофизического развития. 
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СТАНДАРТ 6. Информационная система, 
обеспечивающая эффективную 
реализацию образовательной 
программы 

Соответствие стандарту: существенное соответствие 

Положительная практика 
Сбор, анализ и распространение информации об успеваемости 

студентов и востребованности выпускников осуществляется 
соответствующими подразделениями ННГУ и дирекцией института. 
Информация распространяется через информационные стенды, 
публикации на официальном сайте института и в социальных сетях.  

Данные о научной и образовательной деятельности сотрудников 
ИМОМИ содержатся в единой базе данных «Сотрудник» 
(https://sotrudnik.unn.ru), состоящей из нескольких разделов (анкета, 
учебная работа, научная работа, повышение квалификации). 

В 2014 году в ННГУ начата работа по апробации новой единой 
системы электронного документооборота «Галактика», по которой 
проведено обучение некоторых сотрудников ИМОМИ. 

На официальном сайте ННГУ в разделе «Издательская 
деятельность» на страничке «Фонд образовательных электронных 
изданий» в разделе «Зарегистрированные ресурсы» выставлены 
электронные научные и методические документы преподавателей 
ИМОМИ. 

Области, требующие улучшения: 

 Рекомендуется представлять сравнительную информацию 
(бенчмаркинг) о достижениях реализации образовательных 
программ на фоне других образовательных программ ННГУ и других 
образовательных организаций. 

– Следует усовершенствовать механизм сбора, анализа и 
распространения информации об основных показателях 
деятельности структурных подразделений университета (и ИМОМИ 
в частности), ответственных за реализацию программы. 
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СТАНДАРТ 7.  Информирование общественности 

Соответствие стандарту: полное соответствие 

Положительная практика  
Информация об образовательной программе публикуется на 

официальном сайте ИМОМИ, распространяется через презентации и 
информационно-рекламные материалы, на мероприятиях с участием 
абитуриентов и через СМИ. 

Сведения о трудоустройстве и востребованности выпускников 
публикуются на сайте Центра карьеры ННГУ. Взаимодействие ИМОМИ 
с различными профессиональными ассоциациями и организациями по 
вопросам трудоустройства выпускников происходит посредством 
заключения договоров: о целевой подготовке, о прохождении 
практик, согласовании учебных планов и компетентностных моделей 
специалистов, мероприятий Центра карьеры ННГУ, мастер-классов, 
проходящих в институте; стажировок и экскурсий. 

Области, требующие улучшения 
– Необходимо систематизировать информацию о способах, условиях 

трудоустройства студентов, роли ННГУ в этом процессе. 
– Следует более активно информировать о способах взаимодействия 

ННГУ с различными профессиональными ассоциациями и 
организациями по вопросам трудоустройства выпускников 
образовательной программы, об уровне их теоретической и 
практической подготовки (наличие долгосрочной стратегии 
улучшения связей с профессиональным сообществом). 

– Рекомендуется для привлечения иностранных студентов вести сайт 
ИМОМИ не только на русском и английском языках, но и на других 
языках (например, китайском). 
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ЛЕПЕСТКОВАЯ ДИАГРАММА (ЭПЮРА) ЗАКЛЮЧЕНИЯ 
ВНЕШНЕЙ ЭКСПЕРТНОЙ КОМИССИИ 

Стандарт 1

Стандарт 2

Стандарт 3

Стандарт 4Стандарт 5

Стандарт 6

Стандарт 7

Несоответствие
Требует улучшения (частичное соответствие)
Существенное (значительное) соответствие
Полное соответствие
Заключение экспертной комиссии  

Стандарт 1.  Политика (цели, стратегия развития) и процедуры 
гарантии качества образовательной программы 

Стандарт 2.  Утверждение, мониторинг и периодическая оценка 
программ и квалификаций 

Стандарт 3.  Оценка уровня знаний / компетенций студентов 
Стандарт 4.  Гарантия качества и компетентности 

преподавательского  состава  
Стандарт 5.  Учебные ресурсы и обеспечение студентов 
Стандарт 6.  Информационная система, обеспечивающая  

эффективную реализацию образовательной программы  
Стандарт 7.  Информирование общественности 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ВНЕШНЕЙ ЭКСПЕРТНОЙ КОМИССИИ 
На основании анализа представленных документов, сведений и 

устных свидетельств внешняя экспертная комиссия пришла к выводу 
о том, что кластер образовательных программ «Международные 
отношения» (031900.62, 031900.68, 030701.65), реализуемых ФГАОУ 
ВО «Нижегородский государственный университет им. Н.И. 
Лобачевского», в существенной степени соответствует стандартам 
и критериям аккредитации Нацаккредцентра. 

Экспертная комиссия рекомендует Национальному 
аккредитационному совету аккредитовать образовательные 
программы «Международные отношения» (031900.62, 
031900.68, 030701.65), реализуемые федеральным 
государственным автономным образовательным учреждением 
высшего образования «Нижегородский государственный 
университет им. Н.И. Лобачевского», сроком на 6 лет. 
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ПРОГРАММА ВИЗИТА ВНЕШНЕЙ ЭКСПЕРТНОЙ 
КОМИССИИ 

Время Мероприятие Участники Место проведения 

9 ноября, понедельник 

В 
течение 
дня 

Встреча членов экспертной комиссии и 
координаторов экспертизы в аэропорту г. Нижний 
Новгород 

Аэропорт 
г. Н.Новгород 

10 ноября, вторник  

08.15 Прибытие в Нижегородский государственный 
университет им. Н.И.Лобачевского  

08.30 – 
10.00 

Тренинг для членов 
экспертной комиссии ВЭК  2 корпус ННГУ, 

конференц-зал  

10.00 – 
11.00 

Встреча  внешних 
экспертных комиссий с 
руководством вуза и 
лицами, ответственными 
за проведение 
аккредитации 

Ректор, проректоры, 
руководитель центра 
качества 
образования, 
начальник УМУ, ВЭК 

2 корпус, зал 
научных 
демонстраций 

11.00 – 
12.00 

Внутреннее заседание 
комиссии ВЭК 2 корпус, конференц-

зал 

12.00 – 
13.00 

Встреча с ответственными 
за проведение 
аккредитации по 
направлению подготовки 

ВЭК, представители 
ИМОМИ 

Корпус 2 ННГУ,   
ауд. 331 

13.00 – 
14.00 Обед Комбинат питания 

университета 
14.00 – 
14.20 Переезд в 14 корпус – ул. Ульянова, 2 

14.30 – 
15.00 

Экскурсия по Институту 
международных 
отношений и мировой 
истории 

ВЭК, представители 
ННГУ и ИМОМИ 

Корпус 14  
Институт 
международных 
отношений и мировой 
истории (ИМОМИ) 

15.00 – 
15.30 

Внутреннее заседание 
комиссии ВЭК Корпус 14  

ИМОМИ ауд. 105 

15.30 – 
16.30 

Встреча со студентами-
бакалаврами студенты, ВЭК 

Корпус 14  
ИМОМИ ауд. 
конф.зал. 

16.30 – 
17.00 

Внутреннее заседание  
комиссии ВЭК Корпус 14 ИМОМИ, 

ауд. 105 

17.00 – 
18.00 

Встреча с 
представителями 
профессионального 
сообщества  

Представители 
профессионального 
сообщества, ВЭК. 

Корпус 14  
ИМОМИ ауд. конф.зал 

18.00 – 
18.30 Работа с документами ВЭК Корпус 14 ИМОМИ, 

ауд. 105 
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Время Мероприятие Участники Место проведения 

11 ноября, среда 

08.30 – 
11.00 Экскурсия по городу 

Отель «Ибис» - 
историческая часть 
города  

11.00 – 
12.00 

Встреча с заведующими 
кафедрами 

Заведующие 
кафедрами, ВЭК 

Корпус 14 ИМОМИ, 
конференц-зал 

12.00 – 
13.00 

Внутреннее заседание 
комиссии ВЭК Корпус 14  

ИМОМИ, ауд. 105 
13.00 – 
14.00 обед Корпус 14 ИМОМИ 

кафе 
14.00 – 
15.00 

Встреча с 
преподавателями преподаватели, ВЭК Корпус 14 ИМОМИ, 

конференц-зал 
15.00 – 
15.30 

Внутреннее заседание 
комиссии ВЭК Корпус 14  

ИМОМИ, ауд. 105 

15.30 – 
16.30 

Встреча со  студентами – 
магистрантами и 
аспирантами 

Студенты, ВЭК Корпус 14 ИМОМИ, 
конференц-зал 

16.30 – 
17.00 Работа с документами ВЭК Корпус 14  

ИМОМИ, ауд. 105 
17.00 – 
18.00 Встреча с выпускниками Выпускники, ВЭК Корпус 14 ИМОМИ, 

конференц-зал 

18.30 – 
19.30 

Концерт из цикла «Ректор 
ННГУ представляет…..» 
Выступление народного 
коллектива России 
академического хора ННГУ 

ВЭК, представители 
ХФ и ИМОМИ 

Старый актовый зал 
Университета, 
корп.10 

12 ноября, четверг 

08.45 Прибытие в Нижегородский государственный 
университет им.Н.И.Лобачевского 

Корпус 2  
ауд. 338 

09.00 – 
13.00 

Внутреннее заседание 
комиссии: подведение 
предварительных итогов 
посещения вуза, подготовка 
устного доклада комиссии по 
его результатам 

ВЭК 

Корпус 2  
ауд. 338 

13.00 – 
14.00 Обед Комбинат питания 

университета 

14.00 – 
15.00 

Заключительная встреча 
членов ВЭК с 
представителями ННГУ 

ВЭК 
2 корпус, зал 
научных 
демонстраций 

15.00 – 
17.00 Фуршет Комбинат питания 

университета 
17.00 Отъезд членов экспертных  комиссий 
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УЧАСТНИКИ ВСТРЕЧ 

Руководство вуза, ответственные за проведение аккредитации: 
№ 
п/п ФИО Должность 

1. Чупрунов Евгений 
Владимирович Ректор 

2. Стронгин Роман Григорьевич Президент 

3. Кузнецов Андрей 
Александрович Проректор по учебной и воспитательной работе 

4. Казанцев Виктор Борисович Проректор по научной работе и инновациям 
5. Бедный Александр Борисович Проректор по международной деятельности 

6. Беспалова Татьяна Николаевна Проректор по взаимодействию с работодателями и 
выпускниками 

7. Авралев Никита Владимирович Проректор по связям с общественностью 

8. Мартынов Алексей 
Владимирович Проректор по открытому образованию 

9. Гугина Евгения Витальевна Начальник Учебно-методического управления 
10. Борисова Ирина Игоревна Руководитель Центра качества образования 

Ответственные за проведение аккредитации по направлению подготовки: 
№ 
п/п ФИО Должность 

1. Рыхтик Михаил Иванович директор Института международных отношений и 
мировой истории 

2. Кривов Сергей Валерьевич зам. директора по учебной работе 

3. Толкачев Виталий Валерьевич зам. директора по магистратуре и заочной форме 
обучения 

4. Маслов Артем Николаевич зам. директора по научной работе 

5. Голубин Роман Викторович зам. директора по финансовой и 
административной работе 

6. Блохина Алина Евгеньевна зам. директора по воспитательной работе 
7. Панкратов Павел Вячеславович помощник директора по связям с общественностью 
8. Кузнецова Наталия Михайловна помощник директора 
9. Бушуева Светлана Вадимовна руководитель учебно-методического отдела 

Заведующие выпускающими кафедрами: 
№ 
п/п Ф.И.О. Должность 

1. Колобов Олег Алексеевич заведующий кафедрой истории и теории 
международных отношений 

2. Хохлышева Ольга Олеговна заведующая кафедрой мировой дипломатии и 
международного права 

3. Жерновая Оксана Романовна заведующая кафедрой иностранных языков и 
лингвокультурологии 

4. Лычагин Александр Иванович заведующий кафедрой восточных языков и 
лингвокультурологии 

5. Корнилов Александр Алексеевич заведующий кафедрой зарубежного 
регионоведения и локальной истории 
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Представители профессионального сообщества:  
№ 
п/п Ф.И.О. Должность 

1. Малов Сергей 
Геральдович представитель МИД РФ в г. Нижнем Новгороде 

2. Кабешев Роман 
Владимирович 

депутат на постоянной профессиональной основе 
Законодательного собрания Нижегородской области, заместитель 
председателя комитета по экологии и природопользованию ЗСНО 

3. Аносов Александр 
Витальевич 

заместитель генерального директора Нижегородской ассоциации 
промышленников и предпринимателей Нижегородской области 

4. Семенычева 
Татьяна Павловна 

начальник отдела аккредитационных вопросов и контроля 
административного управления Волго-Вятского ГУ банка России 

5. Баранова Ксения 
Дмитриевна 

Главный специалист Администрация города Нижнего Новгорода 
Комитет внешнеэкономических и межрегиональных связей  

6. Устинкин Сергей 
Васильевич 

декан факультета международных отношений, экономики и 
управления Нижегородского государственного университета  
им. Н.А. Добролюбова 

7. Игонина Татьяна 
Гильязовна  

начальник отдела по информированию депутатов и депутатских 
объединений Управления по взаимодействию со СМИ  
Законодательного Собрания Нижегородской области 

Преподаватели: 

№ 
п/п Ф.И.О. Должность 

1. Сафронова 
Ольга Владимировна 

доцент кафедры истории и теории международных 
отношений 

2. Старкин 
Сергей Валерьевич 

профессор кафедры истории и теории международных 
отношений 

3. Шмелев 
Антон Павлович 

доцент кафедры истории и теории международных 
отношений 

4. Петухов 
Александр Юрьевич 

доцент кафедры истории и теории международных 
отношений 

5. Грачев 
Сергей Иванович 

профессор кафедры прикладного политического анализа и 
моделирования 

6. Смирнова  
Ольга Анатольевна 

доцент кафедры иностранных языков и 
лингвокультурологии 

7. Бодрова   
Оксана  Ивановна 

старший преподаватель кафедры восточных языков  и 
лингвокультурологии 

8. Бузуева 
Юлия Сергеевна 

старший преподаватель кафедры иностранных языков и 
лингвокультурологии 

9. Коротышев 
Александр Павлович 

доцент кафедры зарубежного регионоведения и локальной 
истории 

10. Вагапова Фирдаус 
Габдуллазяновна доцент кафедры теории политики и коммуникации 

11. Рыжов Игорь 
Валерьевич 

заведующий кафедрой истории и политики России, 
профессор 

Студенты (магистранты): 
№ 
п/п Ф.И.О. Специальность/ 

направление 
Кур

с 
1. Беляев Владислав Юрьевич 41.04.05 Международные отношения  2 
2. Комарова Анастасия Андреевна 41.04.05 Международные отношения  2 
3. Ляшенкова Елена Игоревна  41.04.05 Международные отношения  2 
4. Солдатова Юлия Дмитриевна 41.04.05 Международные отношения  2 
5. Иващенко Марина Геннадьевна 41.04.05 Международные отношения  1 
6. Степанцева Альбина Владимировна 41.04.05 Международные отношения  1 
7. Лысенко Аня 41.04.05 Международные отношения  1 
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Выпускники: 

№ 
п/п Ф.И.О. Место работы Должность 

1. Ипатов Никита 
Игоревич 

Правительство 
Нижегородской области 

Ведущий специалист отдела 
подготовки заседаний 
правительства департамента 
организационного обеспечения 
деятельности и работы с 
документами Губернатора и 
Правительства НО 

2. Звягин Никита 
Андреевич 

Представительство МИД 
России в Нижнем Новгороде Атташе 

3. Сурин Александр 
Александрович 

Муниципальное автономное 
учреждение культуры 
«Рождественская слобода» 

Директор 

4. Удалов Владимир 
Сергеевич ООО «Геостройинвест» Директор 

5 Платонова Мария 
Валерьевна ООО Отель «Каскад-Хаус» Управляющий отелем 

6 
Кулагина 
Александра 
Андреевна 

Туристический холдинг по 
бизнес-туризму с 
клиентами, зарубежными 
поставщиками и отелями 

Менеджер клиентской поддержки 

7 Морозова Олеся 
Сергеевна 

Международная 
аудиторская компания КПМГ  

Финансовый координатор отдела 
аудита Приволжский 
региональный центр 

8 Вяхирева Валерия 
Валерьевна ННГУ им. Н.И. Лобачевского Документовед первой категории 

ректората ННГУ 

9 Леонтьев Антон 
Евгеньевич 

Межрегиональное 
управление Росалкоголь-
регулирования по ПФО 

Специалист отдела контроля за 
легальностью производства и 
оборота этилового спирта 

10 Шкуркин Виталий 
Андреевич 

Волго-Вятское главное 
управление Центрального 
банка России 

Начальник отдела финансового 
мониторинга над деятельностью 
не кредитных финансовых 
организаций 

Студенты (бакалавры): 

№ 
п/п Ф.И.О. Специальность/ 

направление Курс 

1. Новикова Анна Международные отношения 1 
2. Богданова Александра Международные отношения 2 
3. Смирнова Вероника Александровна Международные отношения  2 
4. Маснина Александра Международные отношения 3 
5. Хорькова Ольга (кит) Международные отношения 3 
6. Санников Илья Дмитриевич Международные отношения  3  
7. Фонарев Дмитрий Международные отношения 4 
8. Долгов Антов (кит) Международные отношения 4 
9. Кунакова Марина (кит) Международные отношения 4 
10. Миролюбова Александра  Николаевна Председатель студсовета ИМОМИ 3 

Аспиранты, докторанты: 
№ 
п/п Ф.И.О. Специальность/ 

направление Курс 

1. Невдахина Наталья Юрьевна 23.00.02 2 
2. Макарова Ксения Евгеньевна 23.00.04 1 
3. Аксянов Алексей Сафович 23.00.02 2 

 


